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1. Zadatel / predkladatel SPL

Presny nazev mistni akéni skupiny: Mistni akéni skupina Roznovsko
Pravni forma mistni akéni skupiny: Ob¢anské sdruzeni
Statutarni zastupce: Ing. Anna MikoSkova, pfedsedkyné sdruzeni

Miroslav Zezulka, mistopredseda

Sidlo: Obec Zasova, €.p. 36, 756 51 Zasova
Kraj: Zlinsky
NUTS 2: Stiedni Morava

2. Zakladni udaje o uzemi MAS

Rozloha v km? 218,85 km?
Pocet obyvatel celkem 20 563 o
Jedna se 0 Udaj k 31.12.2007 - za posledni uzavfeny kalendarni rok (dle daji CSU)

3. Zpracovani SPL MAS

ZpUsob zpracovani SPL MAS Roznovsko, vyuzité metody, vychozi strategické dokumenty
Zapojeni mistnich aktért do zpracovani SPL

Region Roznovsko ma dobré zkuSenosti s vyuzivanim regionalnich, narodnich i evropskych programi a
politik regionalniho rozvoje. Roznovsko je velmi aktivni ve vyuzivani prostfedku ze strukturalnich fondd
EU, at uZ se jednalo o pfedvstupni programy Phare, Sapard, tak zejména nasledné hlavni programy pro
rozvoj venkovskych oblasti — OP Rozvoj venkova a multifunkéni zemédélstvi nebo Spolecny regionalni
operacni program.

| na z&kladé téchto zkuSenosti byla zahajena jiz v druhé poloviné roku 2006 pfiprava strategického planu
Leader mistni akcni skupiny Roznovsko pro obdobi 2008 — 2013. Pfi realizaci byla vyuzita metoda
Balanced Scorecard, kterd umoZruje vyuziti propojeni stanovenych cill strategie a jejich nasledné
vyhodnoceni.

Byla sestavena strategické komise (v podstaté rozsifeny programovy vybor) ve sloZeni zastupcl obci
a podnikatelii odpovédna za fizeni, koordinaci a naplnéni principi partnerstvi. Clenové strategické
komise potom nominovali do jednotlivych pracovnich skupin dalsi ¢leny, své zastupce. Pracovni
skupiny byly sestaveny pro Ctyfi zakladni a tfi dopliujici problémové oblasti a jmenovani ob&ané a
pfizvani odbornici dostali za ukol analyzovat, identifikovat a doporuCovat ve formé opatfeni konkrétni
intervence. Zaméfeni pracovnich skupiny — problémové oblasti:
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Zakladni pracovni skupiny
1. Podnikani
2. Lidské zdroje
3. Cestovni ruch
4. Zivotni prostedi a technicka infrastruktura
Dopliiujici pracovni skupiny
5. Déti a mladez
6. Zemédélstvi
6. Zeny

Podle tématického zaméfeni Ctyf zakladnich pracovnich skupin jsou stejné Clenény i kapitoly v analyze
uzemi MAS a SWOT analyze.

Pracovni skupiny, jejichZ sloZeni bylo z fad ob&and, zastupcl podnikatell jak v zemédélstvi, tak i dalSich
mistnich odvétvi, drobni podnikatelé, zastupci celé fady mistnich neziskovych organizaci, Skol a také
z oblasti sociélni sluzeb, ti vSichni se schazeli na pravidelnych schuzkach.

Problematika pracovnich skupin je dale podrobnéji rozvedena v kapitolach 9.1.0rganiza¢ni struktura a
rozdéleni odpovédnosti a Eastecné také 11. Zapojeni zen, mladych lidi a zemédélca.

Na zakladé téchto pracovnich setkanich a z podnétl ¢len pracovnich skupin byla vypracovana SWOT
analyza, na kterou pozdéji navazali urené priority a aktivity strategického planu.

V8echny ndméty byly posuzovany strategickou komisi — programovym vyborem, ktery si stanovoval vize
podpory a preferen¢ni kritéria pro pfijimani projektd.

Strategicka komise na zavér vSechny tyto informace sjednotila a pfipravila pro valnou hromadu MAS
Strategicky plan Leader MAS Roznovsko ke schvaleni.

Postup pripravy a schvalovani Strategického planu Leader pro obdobi 2007 — 2013

Vypracovani strategického planu Leader
jednani a schiizky pracovnich skupin (zastupci obci, neziskového sektoru a odbornici
s podnikatelské sféry)
setkani programového vyboru MAS
zapojeni verejnosti — zejména formou pfipominkovani prioritnich opatfeni na webovych
strankach MAS Roznovsko
Schvaleni strategického planu Leader
projednani a odsouhlaseni v ramci programového vyboru MAS
schvaleni valnou hromadou MAS

Tento pristup je mozné povazovat za maximalné demokraticky a rovnéz umoznil zapojeni Siroké
verejnosti.

Pripravé vlastni Strategického planu Leader pfedchézelo vypracovani Strategického planu rozvoje
mikroregionu Roznovsko, ktery je koncepCnim materidlem a stal se zékladem pro rozhodovani na

v

Integrovana strategie Uzemi (celkova strategie).
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Realizace programu Leader je v Regionu Roznovsko napliiovana formou partnerstvi, formou
spoluprace a dohody vSech subjekti plsobicich v regionu.

Jedna zforem spoluprace mulze spoCivat napfiklad ve vytvofeni databaze vSech podnikatelskych
subjektll z regionu a partnerskych regiond na internetovych strankach, s uvedenim kontaktd a druhu
¢innosti, ktery dany subjekt poskytuje. Realizatofi projektu, ale i mistni ob&ané a firmy budou mit moZnost
vyuzivat téchto kapacit pro realizaci svych zamér(. Je potfeba docilit vyuziti lidskych a materiélnich
kapacit z daného regionu.

Razné formy spoluprace se budou stale vice realizovat, pokud dojde k reseni jednotlivych
projektd v ramci stanovenych Fichi. Projekty nebudou realizovany jen jako samostatny celek, ale
za pomoci MAS, prezentaci a dohod se stanou nedilnou souéasti filozofie spoluprace, partnerstvi.
Metoda Leader pfinese pro dany region rozsifeni a zcela novy pohled na budoucnost regionu.
Dojde k vyuziti mistnich kapacit, odborniki z daného regionu.

4. Analyza uzemi MAS

4.1. Hodnoceni Uzemi

Jak vyplyva z celé této a nasledujici kapitoly, region Roznovsko, ktery je v pusobnosti MAS, je
jednotnym tzemim z hlediska socialniho, ekonomického, geomorfologického, environmentalniho
a kulturniho.

Uzemi MAS Roznovsko lezi v severovychodni éasti Zlinského kraje. Je vymezeno obcemi: Horni
Beéva, Hutisko-Solanec, Prostredni Beéva, Valasska Bystfice, Vidée, Vigantice, Zubfi, Velka
Lhota, Zasova, Stfitez nad Beévou. Uzemi leZi na rozhrani mezi Moravskoslezskymi Beskydami a
Hostynsko - vsetinskou hornatinou.

Vzhledem ke své poloze a ke kvalitnimu Zivotnimu prostiedi se Roznovsko stalo centrem
cestovniho ruchu.

Spolecenské a ekonomické zmény ve 20. stoleti, pfedevsim pak v 90. letech, vedly ke zvy3eni podilu
sektoru sluzeb na mistni ekonomice. Rozvoj cestovniho ruchu v poslednich 10 letech vedl k posileni jeho
vlivu na mistni ekonomiku. Mikroregion se svymi vyznamnymi atraktivitami cestovniho ruchu ma vSechny
pfedpoklady stat se centrem cestovniho ruchu v ramci stfedoevropského regionu.

Davod vybéru daného tuzemi

Zakladem pro vznik mikroregionu je dobrovolna spoluprace obci, ktera je dana spadovosti, historickymi i
souCasnymi vazbami, spoleCné feSenymi problémy a rovnéz zajmem sdruzenych obci respektovat
principy regionalni politiky, tj. spolupréace, partnerstvi a programovani. Katastry obci tvofici uzemi MAS
Roznovska spole¢né vytvari jednolity celek, charakter zaméfeni rozvoje a zpUsobu Zivota je spole€ny pro
vSechny obce. Jejich potencial jak v turistice, ekonomice, zemédélstvi a kultufe pfeduréuje tyto obce ke
spolenému rozvoji. Geografické umisténi umozriuje také spole¢né feSeni dopravni a technické
infrastruktury a ochranu krajiny.

Z historie

Dnesni postaveni mikroregionu je vysledkem pulsobeni fyzickogeografickych podminek a jeho kulturné
historického vyvoje. Prvni osadnici se na dneSnim Valadsku usidlili v tdolich fek. Bylo to pfedevsim ve
13. a 14. stoleti. Jednalo se o migranty ¢eské narodnosti. V 16. a 17. stoleti se zacalo osidlené uzemi
rozsifovat mimo Udoli na ukor lesnich porost. Na nahornich ploSinach vznikaly nové usedlosti (paseky),
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pro jejichZ obyvatele se uZiva termin pasekafi. V této dobé do regionu migrovali také obyvatelé z jinych
Casti Karpatského oblouku. Vysledkem tohoto procesu, spolecné s urbanizaci v 19. a ve 20. stoleti a
s procesem suburbanizace, je souc¢asna sidelni struktura mikroregionu.

Viyvoj mikroregionu vyznamné ovliviiovalo a nadale ovliviiuje mésto Roznova pod Radhostém. Postaveni
mésta Roznov pod Radho3tém a mikroregionu Roznovsko v ramci Zlinského kraje a CR ovlivnil nejvice
jeho vyvoj v 19. a 20. stoleti. Mésto RoZnov pod Radho$tém se profilovalo jako centrum cestovniho ruchu
a v poloviné 19. stoleti se zde zacal rozvijet textilni pramysl. Od roku 1949 v Roznové sidlil podnik Tesla.
V/ Zubfi byl roku 1935 zalozen podnik Gumarny Zubfi. V dalSich obcich se rozvijely pfedevsim drobné
firmy, velky vyznam si udrzelo zemédélstvi a lesnictvi.

4.2. Zdroje Uzemi pro realizaci SPL (jaké moznosti dané Uzemi ma nebo jaké je
mozné generovat)

Obyvatelé

Region RoZnovsko tvofi deset obci a Zije zde vice nez 20 tisic obyvatel (k 31.12.2006 Cinil poCet obyvatel
pfesné 20.471). PfestoZe se jedna vesmés o pomémeé Vvetsi obce, jsou spadovymi centry mimo region
lezici mésta RoZnov pod Radhostém a Valasské Mezifici.

PoCet obyvatel vobcich samoziejmé ovliviiuje napfiklad rozsah poskytovanych sluzeb, pocet
podnikatelskych subjektl a pracovnich pfilezitosti, pfesto je mozné konstatovat, Ze jednotlivé obce feSi
podobné problémy a jedna se o vyvazeny region.

Vékova struktura obyvatel Zijicich na uzemi regionu je znazornéna v nasledujici tabulce. Hodnoceni Cisel
ve srovnani s ostatnimi regiony Zlinského kraje vypovida o obvyklém zastoupeni obyvatel v kategorii 15-
59 let. Naopak nizky je pocet obyvatel v kategorii 0-14 let. 14,6% za region je negativni udaj. Tyto
skutecnosti je mozné vysvétlit i tim, Ze mésta vesmés byvaji ,mladSi“ neZ vesnice a rovnéZ snizovani
porodnosti vede k pfesunu (starnuti) obyvatel z kategorie do 15-ti let do kategorie produktivniho a
poproduktivniho véku.

V8echny obce regionu zaznamenavaji (vyrazné) vice obyvatel v dichodovém véku nez ve véku do 15-ti
let. SouCasné s tim i celkovych 20,3% obyvatel nad 60 let je vysoké Cislo.

Zivotnich perspektiv.

Pocet obyvatel obci Regionu Roznovsko k 31.12.2006 a jejich vékova struktura

Obec Obyvatel 0-14let+% 60 a vice let + % 15-59 let + %
Horni Beéva 2448 347 14,2 563 23,0 1538 62,8
Hutisko-Solanec 1998 301 15,1 417 20,9 1280 64,1
Prostiedni Be¢va 1666 232 13,9 337 20,2 1097 65,8
Stfitez n. Becvou 796 114 14,3 184 23,1 498 62,6
Valasska Bystrice 2267 338 14,9 440 19,4 1489 65,7
Velka Lhota 426 76 17,8 95 22,3 255 59,9
Vidce 1635 249 15,2 329 20,1 1057 64,6
Vigantice 942 137 14,5 180 19,1 625 66,3
ZaSova 2810 400 14,2 546 19,4 1864 66,3
Zubri 5483 801 14,6 1064 19,4 3618 66,0
Roznovsko 20471 2995 14,6 4155 20,3 13321 65,1

Zdroj: Cesky statisticky ufad
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Viyvoj poCtu obyvatelstva zachycuje nasledujic graf. Do roku 1961 poCet obyvatel na tzemi MAS kolisa —
ma vSak spise rostouci tendenci. Od roku 1961 je zaznamenavan klesajici pocet obyvatel a to az do roku
1991. Pfi poslednim S¢itani lidu, domu a bytd (SLDB) poCet obyvatel na tzemi MAS vzrostl.

Vyvoj poctu obyvatel

VAnoj poctu obwatel vobdobi 1869 - 2001 die SLDB
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Zdroj: Cesky statisticky ufad

Aktuélni vyvoj poCtu obyvatel (rok 2001 — 2005, sledovano vzdy k 31.12.) nazorné ukazuje nasledujici
graf. Z ného je patrné, ze poCet obyvatel ve sledovaném Gzemi od roku 2001 roste.

VAW po €tu obyvatel v obdobi 2001 - 2005 k 31.12.
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Zdroj: Cesky statisticky tfad

Mezi poslednimi dvéma scitanimi v roce 1991 a 2001 doSlo na uzemi MAS Roznovska k vyraznému
snizeni podilu osob se zakladnim vzdélanim a také osob se stfednim odbornym vzdélanim bez maturity
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a narlst osob se stfednim vzdélanim s maturitou a vy$8im odbornym a vysokoS$kolskym vzdélanim.
Srovnéme-li vSak Uroven vzdélani v méfitku okresu Vsetin, Zlinského kraje a RoZnovska, je vzdélanostni
struktura Roznovska horsi.

Vzdélanostni struktura obyvatel MAS Roznovska (v %)

204 5%

O z&kadni

B vyuceni a stf. bez maturitiy
0O Upiné stfedni' s maturitou

0O vysSi odborné

B vysokoskolské

42%

Zdroj: Cesky statisticky ufad
Doprava infrastruktura

Dopravni dostupnost regionu Roznovsko je na relativné dobré urovni, s pfedpokladem dalSiho zlep$eni.

Silniéni spojeni
Uzemim prochazi nékteré silnice s regionalnim vyznamem, predevsim silnice &. I/35 Valagské Mezifigi -
autobusového nadrazi po ni projede vice nez 13000 vozidel denné.
Zakladni komunikacni sit je tvofena témito komunikacemi:
Sil. 1735 Val. Mezifi¢i — Horni Becva - Slovensko
Sil. 1/58 Roznov pod Radhostém — Bohumin
Sil. 1156 Horni Beéva — Frydek-Mistek — (R56 Ostrava)
Sil. 11/481 Prostiedni BeCva — Velké Karlovice

Dalsi dulezité silnice:
4868: Roznov pod Radhostém — VidCe — Stfitez n. B.
05726: Roznov pod Radho$tém — Bystficka
4867: Roznov pod Radhostém — Hutisko — Solanec
4837: Prostfedni Becva - Pustevny

Zelezniéni spojeni

Zelezniéni doprava je zajistovana po trati CD &. 281 Valadské Mezifigi — Roznov pod Radho$tém, z obci
MAS na ni leZi obce ZaSova a StfiteZ nad Bevou a mésta Zubfi a RoZnov pod Radhostém, po trati je
vedeno az 13 parl osobnich vlaki denng, jejich vozba je zajiSténa vozy fady 810 a 843. V Useku lezicim
na uzemi MAS je nakladni doprava zajistovana vleckovymi vlaky (3) a mistnim nakladnim viakem
vedenym ze Zst. RoZnov pod Radhostém do zst. ValaSské Mezifici.
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Zelezniéni stanice Vala$ské Mezifi¢i prochazi trat Hranice na Moravé — Stfelna — Puchov, v sougasné
dobé je rekonstruovana, zajiStuje spojeni na Slovensko a na Ukrajinu, v opaéném smeéru na druhy
Zeleznicéni koridor Breclav — Petrovice u Karving, po kterém jezdi vSechny kategorie nakladnich viaku v¢.
NEXx a vlaky osobni dopravy vSech kategorii.

Nevyhodou Zelezni¢ni sité je jeji zastaralost a technicka a moralni zastaralost vozového parku. Vétsina
osobni dopravy je stale realizovana motorovymi vozy fady 810.

Podnikani, hospodarska charakteristika

Struktura hospodarstvi Regionu Roznovsko je déna historickym vyvojem i zdejSimi pfirodnimi
podminkami. Pro region je typické zastoupeni pomérné velkého poctu firem, jedna se vSak zejména o
podniky fazené do kategorie malych, pfipadné stfednich.

Hlavni zaméstnavatelé a primyslové podniky se nachazi v regionu v Zubfi a pfipadné i ZaSové, a dale ve
ValaSském MezifiCi a Roznové pro Radhostém.

Prehled vyznamnéjsich podnikatelskych subjekt( v regionu RoZznovsko

Firma Zameéreni ¢innosti Obec

Karel Michalik - Kami Vlyroba drevafskych, prouténych a vyrobkl Vidce

Portas, vyrobni druzstvo vyroba dfevénych nasad Vidce

Cobbler, s.r.o. Viyroba drevénych lepenych profili Vidée

Gumarny Zubi, a.s. Vyroba ostatnich pryzovych vyrobki Zubfi

KSK - System, s.r.o. Vyroba plastovych vyrobku Zubfi

L+L Becva, v.o.s. Viyroba pilafsk& a impregnace dfeva Zubfi

Moulds and Tools - Technic, s.r.o. Vyroba nastroji a naradi Zubfi

Vaclav Pernica - Okentés Velkoobchod Zelezafskeé, instalatérské zbozi Zubfi
Commodum, s.r.o. Vystavba pozemnich a inZenyrskych staveb Vala$ska Bystfice
PORTAS vyrobni druzstvo Vyroba drevarskych vyrobkii kromé nabytku Valasska Bystfice
Zdenék Stisek - dfevovyroba Vyroba dfevarskych, prouténych a vyrobkil Valadska Bystfice
Miroslav Janik Velkoobchod s tabakovymi vyrobky Vigantice

ZPT Vigantice, s.r.o. 31620-Vyroba ostatnich elektrickych zafizeni j. n. Vigantice
Cobbler,s.r.o. Stavebni firma, vyroba dfevénych profild Zasova
TWW,s.r.o. vyroba dfevénych eurooken a dvefe Zadova

VZOD, druzstvo Zasova Rostlinna vyroba, vyroba miéka ZaSova

Mézl & Janicek, s.r.o Stavebni firma Zasova

Naves Viystavba inZenyrskych siti, technickd zafizeni  Za$ova

Sepas, a.s. zpracovani polystyrenu, stavebni izolace Zasova

Vapol velkoobchod autopfisludenstvi a dopliikd Zasova

Arsil Crystal vyroba kfemiku ZaSova
Jova-term Instalatérska firma Zasova

Zdroj: CD-ROM Albertina data, s.r.o.
Zemédélstvi

Uroveri zemé&délstvi je do jisté miry jiz pfedurdena geografickou polohou mikroregionu a strukturou
pudniho fondu.

Strana 9 (celkem 60)



Strategicky plan LEADER Mistni akéni skupina RozZnovsko

Zemédeélska puda v mikroregionu pfedstavuje pouze 35 % celkové vyméry pldniho fondu, z toho orna
plida tvofi 33 % zemédélské pldy a louky tvofi 60 % zemédélské pudy. Nejvétsi podil v nezemédélské
pudé, ktera €ini 65 % celkové vyméry, pfedstavuje lesni pida (86 %).

V mikroregionu pUsobi fada UspéSnych zemédélskych podnik( zabyvajicich se rostlinou vyrobou
kombinovanou s Zivo¢iSnou vyrobou (smiSené hospodarstvi). ZvySuje se vyznam chovu dobytka a
lesnictvi.

Pidy na uzemi Roznovska nejsou pfili§ Urodné, ¢imz je urCena struktura zdejSi zemédélské produkce.
Z Zivocisné vyroby prevlada pastevni chov skotu, vétSinou jalovic a masnych plemen, rozvinuty je také
chov ovci a driibeze. V rostlinné vyrobé maji nejvétsi vyznam picniny a nenaro¢né obiloviny.

V soucasné dobé je patrny odklon od intenzivniho zemédeélstvi zatéZujiciho Zivotni prostfedi, zvySuje se
vyznam zemeédeélstvi jako nastroje pro Udrzbu krajiny.

Lesnictvi je dllezitym odvétvim nejen z hlediska ekonomického, ale predevsim z dlvodu dopadu
lesnickych aktivit na ekologickou stabilitu krajiny. V lesich MAS RoZnovska prevladaji jehlicnany. Lesni
pozemky zaujimaji 56,1 % rozlohy MAS. Vyznam lesnictvi se ukazal také pfi povodnich roku 1997. Jsou
proto realizovana opatfeni vedouci ke zvySeni retenénich schopnosti lest (napf. vhodnéjsi vybér dfevin,
opravy lesnich tokl atp.). Cilem téchto opatfeni je kromé zvySeni retenéni schopnosti lesnich porostl
také sniZeni erozni sily vodnich tok( v mikroregionu, tzn. zpomaleni degradace pUdniho fondu a snizeni
zanasSeni retenénich nadrzi a dolnich toku fek.

Struktura pudniho fondu v obcich MAS Roznovska

v tom
vyméra zemé v tom (v %): v tom (v %):
celkem Vv | gaska oma travni nezeme- lesni vodni | zastav. | ostatni
ha puda pida | Zahrady | sady porosty | délska pida | plochy | plochy | plochy | plochy

Horni Becva 42407| 11435| 12,02%| 352%| 0,11% | 84,36% 3097,3| 8997%| 1,06%| 1.21% 7,76%
Hutisko -
Solanec 2990,6 8297 | 2492% | 565%| 0,20% | 69,22% 2161,1| 87,90%| 055%| 093% | 10,62%
Prostredni
Betva 23450 5943 | 2258% | 251%| 0,56% | 74,36% 1750,9| 8560% | 152%| 1,17% | 11,71%
Stritez n. B. 7451 3855| 4578% | 7,13%| 091% | 46,17% 3597| 7987%| 3,78%| 3,56% | 12,79%
Valas$ska
Bystfice 3596,5 9719| 16,67% | 243%| 022%| 80,69% 26246| 8885%| 069%| 0,90% 9,57%
Velka Lhota 9318 |  4836| 1927% | 339%| 072%| 7661% 4483 | 7524% | 178% | 2,74% | 20,23%
Vidce 1178,1 6927 | 41,87% | 7.84%| 058% | 49,72% 4853 | 76,20% | 117% | 4,27% | 18,36%
Vigantice 763,8 3965| 3654% | 6,13%| 1,01%| 56,32% 3674 | 7872%| 150%| 248%| 17,31%
Zasova 22526 9986 | 66,83% | 8,73%| 0,87%| 2356% 12540 | 8344% | 1,13%| 2,89% | 12,54%
Zubri 28386| 11088| 4692% | 954%| 051% | 43,02% 17299 | 8335% | 221%| 243%| 12,01%
Roznovsko 218828 76051 33,30%| 580%| 0,50% | 60,40% 142785| 86,06% | 1,22%| 1,65% | 11,07%

Zdroj: Cesky statisticky ufad
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Zemédélské podnikatelské subjekty plsobici v regionu

Obec

SUBJEKTY

Horni Becva

Pavlica Karel Jake$ Jindfich Kfenek Emil Divin Svatopluk Prorok Josef Chovanec Josef Solansky Pavel Décka
BoZena Minarcik Petr Zavorka Jifi Zavorkova Ludmila Vojkavka Jifi Chrbjat Jaroslav Mazacova Jindfiska
Zetochova Helena Kuban Miroslav Polachova Magda Ondruchova Jana Solansky Jaroslav Hatlapatka Josef
Bartek Vladimir Bartkova Zdenka Macecek Zdenék MatuSik Radek Bé&lunek Petr Kfenek Zdenék Mike$
Kvétoslav Grochalova Libuse Maceckova Regina Kfenek Oldfich Martinak Karel Va$ut Josef Chovanec
Miroslav Plucnar Jan FojtaSek Oldfich Hajda Jan Bartikova Zdenka Macurova Anna Kfenkova Anastazie Blinka
Jaroslav Fidrichovéa Antonie Bilova Eva Sedlackové Jifina Malina Antonin Minar€ik Petr Minar¢ikova Vilemina

Hutisko-Solanec

Halamicek Alois Michut Karel Petruzela Karel Zavorkova Anastazie Vancura FrantiSek Lidak FrantiSek
Hatlapatka Jaroslav Hatlapatka Jaroslav Andrys Vlastimil Hatlapatkova Eva Van€urova Ludmila VVanéura Rudolf
Pavlica Jan Rafaj Milan Kjeronska Marie Mikundovéa Anezka Pavlicova Amalie Fusek Jan Fusek Frantiek
Pafenica Kvétoslav Rucka Jaroslav Baro3 Petr Ricka Alois Pavelka Jaromir Tréka Jaroslav Orsag Miroslav
Juricek Vitézslav Borakova BoZzena Dorotik FrantiSek Pavlica Metod&j Kubéna Jaroslav Szieklikova Jaroslava
Kolacek FrantiSek Valova Marie Mikuda Jan Bértek Jifi

Prostiredni Becva

Sena Svatopluk Mikulenka Jan Cabova Frantiska Janigkova Marta Vangura Josef Solansky Josef Schmidt Petr
Hatlapatka Frantisek Kretek Bohuslav Kozdofi Adolf Sena Jaroslav Svakova Marta MaléF Josef Juficek
Jaroslav Vojkivka Miroslav KramoliSova Frantiska Jani¢ek Miroslav Pastorkova Frantika Malina FrantiSek
Hatlapatka FrantiSek Parenica Vlastimil Bil Jifi Kfistof Vladimir Frnka Jindfich Kozak Ondrej Kuban Pavel

Stritez n.Be¢vou

Martinek Josef
Riedlova Ludmila

Valasska Bystrice

Kubjat Zdenék Fusek Bartoloméj Cabova Marie Fusek Milan Zezulkovéa Marie Zuzanak Viadimir Baraba$ Josef
Vanéura Emil Kana Jan BarabaSova Ludmila Machackova Anna Kubjat Josef Martinat Milan Petruzela
Stanislav Petruzela Jan Stolaf Petr Golafi Zdenék Barabasova Ludmila Karafiat Frantigek Siméik Jaroslav
Valek Jaroslav Hanzlik Emil Kopecka Zdenka Fusek Josef Fusek Vit Fusek Stanislav Kfiva Jaroslav
Martinatova Anastazie Michalik Zdenék Jan¢a Jindfich

Pafenica Cyril Brozkova Zdefka ObSiva¢ Jan Mizera Rostislav Malefiak Ivan Stoddlka Josef Kfenek Jaroslav
Machycek Viadimir Sulakova Marie Krenek Josef Zalupska Marie Hurtik Radek Stodtilkova Helena Cab Zdengk
Stodilka Rostislav Mitas Josef Stefelova Jitka Pomklova Ludmila Zezulkova Iva Vrablova Drahomira Vavra
Jan MitaSova Jana Cab Vaclav Mi¢ka FrantiSek Ondruch Josef Décky Bohuslav Bitalova Jindfiska Mita$
Zdenék Décky Miroslav Jurajda Vladimir Martinek Miroslav Roménkova Ludmila Mroéek Karel Zezulka Josef

Zatorsky Ludvik Trusina Jaroslav Sramkova Marie Zezulkova Anna Zajidek Zdengk KovaF Miroslav Zatorsky

Velka Lhota Radek Martinek Petr Polasek Pavel Vaculin Jifi Skrobak Radomir Skrobak Josef Juragkova Marie Boxan
Radomir Fabian Josef Luka$ Valentyn Chudgj Petr Jani$ FrantiSek Kovar Miloslav

Vidée Skrobéak Zden&k Koéib Josef Rumlova Jana Zbranek Tomas Hajny Jaromir Kfenek Jan Valova Véra Kubigova
Sona Mandula Jaroslav Cab FrantiSek

Vi g antice Dorotikova Milada Dolezelova Anna Baro$ Jan Fiurasek Bretislav OlSar Pavel Fojtaskova Jana Kubéna Josef
Baros Vitézslav Vrazelova Bohumila

Zasova Kucharik Pavel Rehak Josef Maleriak Alois Michlik FrantiSek Blazek Petr Rudolf Josef Stodilka FrantiSek
Matula Jaromir
Svak Ladislav Martinek Jan Sramek Kvétoslav Kolagek Jaromir Petek Jan Kotulek Josef Petek Jaroslav
Ondfrej Petr Pavlicek Josef Krpelik Zdenék Holi§ Vincenc Orsag Pavel Holi§ FrantiSek Kariakova Anna Kienek

Zubfi Milan Pernica Bohuslav Némec Josef Urban Martin Petruzela Josef HoliSova Hana Petfek Josef Zuzarakova

Sylvestra Petfekova Bozena Janoskova Ludmila Spanihel Cestmir Dobias Frantisek Kolagek Jan Zeman
Oldrich Zeman Libor Zemanova Blanka

Nasledujici tabulka nabizi dalSi uhel pohledu na region. Z poctu bydliciho obyvatelstva na uzemi MAS
Roznovska bylo pfi poslednim s¢itani lidu, domu a bytd v roce 2001 celkem 9 857 ekonomicky aktivnich,
coz je 49,4 %. V jejich sloZeni prevladaji muzi (53,6 %). V porovnani s okresem Vsetin (50,3 %) a
Zlinskym krajem (50,2 %) je pocCet ekonomicky aktivnich obyvatel nizSi. Situace je dana Upadkem
tradiCnich primyslovych odvétvi a dosud pIné nerozvinutych sluzeb. Tento nedostatek se projevuje
pfedevsim u sluzeb v cestovnim ruchu.

Za praci mimo svoji obec vyjizdi denné 51,3 % obyvatel. Toto vy3Si procento je dano pfedevsim tim, Ze
vétSina obyvatel za praci vyjizdi do dvou blizkych mést — ValaSského Mezifici a Roznova pro

Radhostém.
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Ekonomicky aktivni obyvatelstvo, vyjizdka za praci

Obec Ekonomicky aktivni Vyijizdi za praci denné mimo obec
abs. pocet % abs. pocet %
Horni Be€va 1171 48,4 574 49,0
Hutisko - Solanec 937 49,3 529 56,4
Prostfedni BeCva 821 49,2 452 95,1
Stfitez n. B. 371 47,0 245 66,0
ValaSska Bystfice 1094 50,1 483 441
Velkd Lhota 190 45,8 130 68,4
Vidce 804 50,3 450 55,9
Vigantice 418 478 228 54,5
Zadova 1342 48,8 671 50,0
Zubfi 2709 50,5 1300 47,9
MAS Roznovsko 9 857 49,4 5062 51,3
Okres Vsetin 73 991 50,3 22 607 30,6
Zlinsky kraj 298 616 50,2 247 278 82,8

Zdroj: Cesky statisticky ufad

Analyza trhu prace

Mira nezaméstnanosti v Regionu Roznovsko (stejné jako v celé CR) se dlouhodobé udrzuje na
stabilni urovni, resp. v poslednich dvou letech a méa dokonce zretelné klesajici tendenci. Mira
nezaméstnanosti v regionu je zhruba na primeéru Zlinského kraje a neni vnimana jako problém.
Problémy spocivaji spiSe v jejim charakteru — nedostatek pfileZitosti pro specifické skupiny a pfipadné i
nepomér mezi potfebami zaméstnavatelt a dovednostmi potencialnich pracovnikd.

Pozitivni mira nezaméstnanosti je dana vice skuteCnostmi, zejména tedy podnikatelskymi aktivitami
v regionalnich ,primyslovych centrech — Zubfi, ValaSské Mezifi¢i a Roznov pod Radho$tém. Stale vice
pracovnich pfileZitosti vznika i ve sluzbach, zejména v oblasti cestovniho ruchu.

Mira nezaméstnanosti v Regionu Roznovsko k 31.10.2007

Ekonomicky | Nezaméstnani Mira Nezaméstnani Mira
Aktivni k 31.10.2007 k 31.10.2006
Horni Beéva 1161 115 9,9 % 157 13,5 %
Hutisko-Solanec 937 69 7,4 % 115 12,3 %
Prostiedni Be¢va 821 78 9,5 % 108 13,2 %
Stfitez n. Beévou 371 35 9,4 % 37 10,0 %
Valasska Bystrice 1094 89 8,1 % 108 9,9 %
Velka Lhota 193 10 5.2 % 12 6,2 %
Vidce 804 40 5,0 % 41 51 %
Vigantice 418 39 9,3 % 38 9,1%
ZaSova 1342 81 6,0 % 128 9,5%
Zubfi 2079 169 6,2 % 220 8,1%
ROZNOVSKO 9220 725 7,6 % 964 9,7 %

Zdroj: Portal MPSV
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Ob¢anska vybavenost

Kultura
Kulturni Zivot je vyznamné ovlivnén blizkosti mésta Roznov pod Radhostém, v jehoz ValaSském muzeu
v pfirodé se odehrava vétsina kulturnich aktivit. Muzeum pravidelné vydava kalendar kulturnich akci. Ve
v8ech obcich je spoleensky a kulturni zivot na velmi vysoké urovni. Aktivné zde pracuji nejruznéjsi
spolky a organizace, zajistuji pofadani zabav, vystav, pfednasek a setkani obCanl. Jsou to hasii,
myslivecka sdruzeni, zahradkafi, organizace dlchodcl, sportovni organizace, véelafi, klub turisti a dalsi.
Mezi vyznamné pofadané kulturni akce:

Plesy, ko$ slivovice, obecni slavnosti, rozinani Vanoéniho stromu, Mikuladska nadilka, péaleni

¢arodéjnic, pochovavani basy (vitani jara, rozlou¢eni se zimou)

Smigrust (Velikonoce, pomlazka)

kaceni maje

nabozenské pouti

hody
Uzemi MAS Roznovska nabizi navétévnikim fadu kulturnich a historickych pamatek a pamétihodnosti:

Horni Bec€va
Typicky horska obec s pfevazné zalesnénym Gzemim
Pfehrada na fece Be¢vé (rozloha 12 ha)
Hutisko-Solanec
vyletni misto ,Poskla“ — pfirodni paméatka o rozloze 2,5 ha s rdznymi typy polopfirozenych nelesnich
spoledenstev
Prostfedni BeCva
Statni pfirodni pamatka I. kategorie ,Pustevny” — rekreacni stfedisko Beskyd, turistické objekty: Pustevna,
Sumna, Maménka, Libudin, Taneénice; pamatkové chranény jsou Pustevna, Maménka, Libusin a
zvonicka, v3e dievéné objekty, v jidelné LibuSina se nachazi malby podle karton( Mikolase Alse.
Rozhledy z vyhlidkového altanu Cyrilka.
Konci zde sedackova lanovka z Raztoky.
Stfitez nad Beévou
Evangelicky kostel z roku 1876 — kulturni pamatka
Barokni varhany v evangelickém kostele plvodné z roku 1780 instalované v r.1873, restaurované v r.2006
— kulturni pamatka
Pfirodni pamatka Rakosina
Valasska Bystfice
velké rozloha obce na hornatém uzemi
fimsko-katolicky kostel Nanebevzeti P. Marie z 18. stol.
hroby Portasu
Velka Lhota
drevény evangelicky kostel z roku 1783 — jedna z nejcennéjSich pamatek v kraji, ktery se jako jediny u nas
dochoval s ptvodnimi zakladnimi rysy ,toleranénich® kostell vystavénych po vydani toleranéniho patentu.
Vidce
Zvonicka z 18. Stol. — kulturni pamatka
farni kostel sv. Cyrila a Metodéje z roku 1920
obfi piskovcové koule nejasného plvodu (u kostela, v nedalekém lomu), kamenna linie: Megornky-Vidce-
Hulin -Ol$any
82% obce se nachazi v CHKO Beskydy
cviény svah pro paragliding
obci prochazi nauéna stezka Hradisko
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Vigantice
kaple ve stfedu obce
cela obec se nachazi v oblasti CHKO Beskydy
ZaSova
barokni poutni chram Navstiveni Panny Marie z 18. stol. se vzacnym obrazem Panny Marie s Détatkem
klasterni budova z 18. stol., dnes vyuzita Ustavem soc. pége
barokni socha sv. Jana Nepomuckého u kostela z posledni tfetiny 18. stol.
Kamenny kfiZ u cesty pod kostelem
Socha sv. Jana z Mathy, sv. Felixe z Valois, sv. Michaela Archandéla, socha sv. Josefa s Détatkem,
piskovcovy velky znak rodu Zerotind
VSechny tyto objekty chranény Statni pamatkovou péci
Udoli Stragka — znamé poutni misto, kde vyvéra pramen kvalitni pitné vody. Misto je dodnes hojné
navstévovano poutniky ze Sirokého okoli
Pfirodni paméatka — chranény mokfad ,Pod Hajem*, kde Ziji nékteré vzacné druhy ptactva, vodnich
Zivo€ichu a rostlin
Obec lezi z&asti v CHKO Beskydy
Zubfi
pozdné barokni farni kostel sv. Katefiny - 18. stol.
pomnik popravenych partyzan(i
pfirodni pamatka — podhorska louka s velkym vyskytem Safranu Heuffelova
obec lezi z€asti v CHKO Beskydy
muzeum

Zdravotni a socialni péce

V' kazdé obci je kdispozici ordinace |ékafe. specializovani lékafi (obvodni, Zensky, détsky,
stomatolog,...). Poliklinika ani nemocnice poskytujici lizkovou péci se na Uzemi MAS nenachazi. Lékarny
jsou obyvatelim k dispozici Zubfi, Hutisku-Solanci, Valasské Bystfici, Horni Be¢vé a ZaSove.

Spadovymi mésty zdravotni péce jsou mésta Roznov pod Radhos$tém a ValaSské Mezifici. Stanice
lékarské sluzby prvni pomoci se nachazi v Roznové pod Radho$tém. Zde se také nachazi poliklinika (49
ordinaci). Nemocnice poskytujici 0zkovou pé€i se nachazi ve ValaSském Mezifici.

Obcané, ktefi potfebuji socialni sluzby, maji moznost tyto ¢erpat v misté svého bydlisté ve vSech obcich
mikroregionu, v mikroregionu je dostatek instituci, které tyto sluzby poskytuji. Dim pokojného stafi, Dim
s peCovatelskou sluzbou a peovatelska sluzba jsou situovany ve Valasské Bystfici (provozovatel Farni
charita Valaska Bystfice). V Hutisku-Solanci je k dispozici dim s peCovatelskou sluzbou — provozovatel
OU Hutisko-Solanec. Domov ddichodcti o kapacité 106 mist a penzion pro diichodce o kapacit& 101 mist
je situovan v Roznové pod Radhostém.

Skolstvi

Viyvoj poCtu obyvatel zaznamenava v poslednich letech stagnaci, demograficka struktura vykazuje
vyrazny Ubytek nejmlad$i generace, v jednotlivych obcich se situace mirné rizni (viz kap. obyvatelstvo).
Ve vétsiné obci obyvatel pfibyva (zaporny pfirozeny pfirlstek, kladné migracni saldo), migruji pfedevsim
obyvatelé, ktefi jsou na poCatku svého produktivniho véku tzn. ve véku, kdy budou mit déti.

Na Uzemi MAS Roznovska se nachazeji pouze zakladni a matefské Skoly. Stfedni a vysSi Skoly jsou
soustfedény ve spadovych méstech — RoZnov pod Radho$tém a ValaSské Mezifici.
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Nasledujici prehled aktivnich spolkii a zajmovych sdruzeni je jednoznaénym a pozitivnim
dokladem o funguijici ,,obéanské spole¢nosti“, zajmu mistnich obyvatel podilet se na spolkovém,
sportovnim, kulturnim, spole€enském Zivoté.

Zastupci celé rady téchto spolk(i spolupracuji s MAS Region Roznovsko a rovnéz pfipravuji
zajimavé investi¢ni i neinvesti¢ni projekty pro Iniciativu LEADER.

Neziskové organizace, spolky a zajmova sdruzeni na obcich Regionu RoZnovsko

Obec SUBJEKTY

Horni Beéva SDH, Myslivecké sdruzeni Hubert, Cesky svaz véelard, TJ Sokol H.Be¢va odd. volejbalu, Futsal Club H.B,
Becvansky MTB klub Ohla Klika, DC Sniper, Snowboarding Beskydy

Hutisko-Solanec | SPH, Folklorni soubor Solanék, Cimbalova muzika Svétlina, Fotbal klub tj. Hutisko solanec — oddily - pfipravka,
stari a mladsi zaci, dorost a muzi.

Prostiedni Becva | SPH 1a 2, esky Cerveny kfiZ, Klub dichodct, Svaz zahradkard, Svaz veelafd, TJ Sokol Prosti.Becva a TJ
Sokol Knéhyné Pr.Be€va, Myslivecké sdruz. Radegast Pr.Becdva.

Fite SDH, Cesky svaz zen, Svaz zahradkar(, SdruZeni diichodct, TJ Sokol odd. kopané, TJ odd. tenisu a
Stritez nad y
Beévou volejbalu.
dcka SDH, Charita-dim s pe€.sluzbou, Klub dichodct, Zahradkarsky krub, Klub véelaf(, Sdruzeni myslived, Klub
Valasska
Bystfice ¢es. turistdl TJ Sokol Vala$ska Bystfice, Dechova hudba Bystfi¢anka, Divadelni ochot. Soubor Chaos, Vala$sky
y sbor Porta8sky, Folklorni soubor Trojék, a cimbalovy soubor Trojak.
3 SDH Mala Lhota a SDH Velka Lhota, TJ sokol odd. fotbalu, Myslivecké sdruzeni Velka Lhota.
Velka Lhota
Vidée TJ vidée oddil fotbalu. TJ Vidée Sachovy oddil.
Vigantice SDH, TJ kopana benj.,zaci a dorost. Myslivecké sdruz. Rysova.
&OVva SDH Zasova a SDH Vesela, Cesky svaz chovatell, Myslivecké sdruzeni Sovinec,, Mysl.sdruzeni Vichury,
Zasova y y: y ry

Vala$sky horolezecky klub,Kinologicky klub, TJ ZaSova tenisovy klub, TJ ZaSova odd. fotbalu, volejbalu, TJ
Velela-hazend, a tenis, Tenisovy klub ZaSova, LyZaisky vlek Vesela, Motocross klub ZaSova, MTB -
cyklisticky odd.mladeze ZaSova, Ob&anské sdruzeni Mariansky pramen ve Stracce, Orelska jednota Zaova,
Cesky rybarsky svaz, Skarkander-schola Vesela, Woodcrafter Zagova, Asociace TOM CR Za$., Klub Tempo
Za$ova, Spoletenstvi déti Zagova, Cesky svaz bojovnikil za svobodu Za$ova, Zaovsky chramovy sbor

Zubfri SDH - 1-Staré a, 2-Nové Zubfi, ZO sdruz.postizenych civilnimi chorobami, Klub Zen Zubfi, MS Ces.gerveného
kfize Zubfi 1-dolni, 2-horni a 3-Staré Zubfi, ZO modelaf, Svaz zahradkai(, Svaz véelari, Svaz chovatel,
Myslivecké sdruzeni Zubfi, TJ GuZu oddil kuzelek, moderni gymnastiky, asociace sportu pro vSechny, lyzafsky
klub, klub tenisu, stolni tenis, turisticky oddil, alternativni sporty, HC GuZu - hazena Zubfi, FC - fotbalovy klub
Zubi.

Cestovni ruch

Uzemi MAS mé infrastrukturu pro letni i zimni rekreaci, jeji rozsah a kvalita vak nékde neodpovidaji
potiebam rozvijeni cestovniho ruchu a rekreace.

Zimni rekreace:
Roznovsko nabizi potfebné kapacity pro vechny druhy lyzarl v&. nejriznéjSich sluzeb.

Pustevny jsou jednim z nejvyznamnéjSich lyZarskych stfedisek v Beskydech. Nabizi sjezdové trati,
lyZar'ské vleky, sedackovou lanovku, moznost stravovani, ubytovani, lyzafskou Skolu, pijcovny vybaveni
atd.

vvvvvv

sedackovou lanovku, moznost stravovani, ubytovani, lyZafskou Skolu, pdjéovny vybaveni, snow park atd.
Aredl je pfistupny z RoZnova pod Radho$tém po silnici pfes Hutisko - Solanec nebo ze Vsetina po silnici
pfes Velké Karlovice. Pracovni doba je od 9.00 do 16.00 hodin. Vecerni lyZovani je k dispozici od 18.00
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do 21.00 hodin. Sjezdovky jsou upravovany, v pfipadé potfeby uméle zasnézovany. Zachytné parkovisté
s kapacitou asi 130 aut je vzdaleno cca 200 metrd od arealu. Jako dalSi atrakci nabizi areal projizdky na
sanich tazenych korimi. Celkem se na Solani nachazi 3 lyZarské arealy. Upravovany bézecky okruh v
délce 1,5 km je nedaleko arealu.

Na Solani je k dispozici 9 lyZafskych vleku s kapacitou od 250 do 1300 os/hod. 2/3 sjezdovek jsou uméle
zasnézovany. Celkova délka sjezdovek je 3 km, uméle osvétleno je 0,97 km.

Horni Beéva nabizi lyZzaflm sjezdovky o celkové délce cca 4 km. Vobci je mozné Cerpat bé&zny
sortiment sluzeb. Ve 4 lyzafskych arealech se nachazi 9 vleku, 2/3 sjezdovych trati jsou osvétleny.

Ski areal Burov se nachazi se v malebném prostiedi Beskyd v obci Valasska Bystfice, ktera je vzdalena
7 km od RoZnova pod Radhostém. Areal je vhodny pro pokrocilé lyZarfe. Je ideélni pro lyZafské kurzy,
hodné je navstévovan také snowbordisty apod.. LyZovani je mozné na tfech sjezdovkach.

Letni rekreace:

Na Uzemi MAS se nachazi vice nez 150 km znacenych turistickych tras a husta sit tras pro cyklisty.
Roznovsko je obsluhovano cyklobusy, které slouzi k navozu cyklisti do mikroregionu z okolnich mést
(Ostrava, Frydek-Mistek, Novy JiCin, Valasské Mezifi¢i, RoZznov pod Radho$tém). Na Uzemi MAS se
mohou cyklisté dopravit do vétSiny jeho obci.

Sit cyklostezek a cyklotras je tfeba doplnit tak, aby odpovidala poptavce nejriznéjSich skupin u¢astnik(
cestovniho ruchu (tj. od sportovcl po rodiny s détmi a seniory). V sou€asnosti jsou cyklistické trasy
vedeny po komunikacich pro motorova vozidla nebo po nezpevnénych cestach.

Vlyznamnym faktorem cestovniho ruchu je pfehrada v obci Horni BeCva, kterd slouzi ke koupani,
k provozovani vodnich sportl a k rybafeni. Dalsi moznosti koupéni jsou v obcich Prostfedni Beéva,
Hutisko-Solanec, Vigantice a v Zubfi. Nejlepsi infrastrukturou disponuje Roznov pod Radhostém.

Ubytovani:
Na uzemi MAS se nachazi Siroka sit' ubytovacich zafizeni, ktera nabizi celkem pfes 5000 10zek, nejvétsi
koncentrace ubytovacich zafizeni se nachazi v katastru obce Horni BeCva. Vétsina hotelovych zafizeni

vivs

ubytovaci kapacity splfiuje podminky vyssiho typu zafizeni.

Zdola uvedené tabulky zachycuiji stav zjistény prizkumem provedenym v terénu v ramci zpracovavani
strategického planu. V jeho ramci byla zjiStovana data o kvalitativnich a kvantitativnich charakteristikach
ubytovacich zafizeni na Roznovsku. Pfestoze se nejedné o vSechna zafizeni, vybérovy soubor zahrnoval
vSechny kategorie poskytovatelli ubytovacich sluzeb.
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Pocet ubytovacich zafizeni podle kategorii a obci

Mistni akéni skupina RozZnovsko

Obec penzion | tur.ubytovna | ubytovna | hotel | kemp | privat suma
[Horni Beéva 6 2 15 1 1 25
IHutisko - Solanec 1 1 2
IProstFedni Bedva 3 1 4
[Valagska Bystfice 4 1 5
{Velka Lhota
{videe 0
IVigamtice 1 1
Stfitez nad Becvou
ZaSova 1 1
Zubfi 1 1
Suma
Ubytovaci kapacity podle druhi
obec penzion | tur.ubytovna ubytovna | hotel | kemp | privat | suma
{Horni Be¢va 187 24 1575 16 8 1810
[Hutisko - Solanec 60 50 110
[Prostredni Beéva 253 | 140 393
IVaIaéské Bystfice 142 100 36 278
{Velka Lhota
{videe
IV_igantice 45 45
Stiitez nad Be€vou
ZaSova 12 18
Zubfi 32 32
Suma

Tabulka zachycuje vysledek provedeného prizkumu, Ize predpokladat, Ze prizkum zachytil cca 80 %

ubytovacich kapacit v regionu.

RoZnovsko nabizi Siroké moznosti sportovniho vyZiti jak v letni, tak i v zimni sezoné, které uspokoji i
naro¢néeho turistu. Néktera ubytovaci zafizeni (pfedevsim v Horni Be¢vé) nabizeji jako dopliujici sluzby
tenisové kurty, sauny, kryté i nekryté bazény s ohfevem vody, posilovny, rehabilitaci, vodolécbu, masaze.
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Popis infrastruktury pro sport je uveden v nasledujici tabulce:
Pocet sportovnich zafizeni podle druhu a obci

Horni | Hutisko- | Prosti. | ValaSska | Velka | Vidée | Vigan- | Stfitez | ZaSova | Zubfi
Beéva | Solanec | Beéva | Bystrice | Lhota tice nad B.

arealy zdravi

fotbalové hristé 1 2 1 2 1 2 1

hiisté pro déti a ml.

jizdarna oteviena 1

koupalisté, bazén 5 1 1 1

lezecka sténa

posilovna

skatepark

skokanské mustky 2

squash - kurty

télocvicna - hala

tenisové kurty

1

4
viceucelové hristé 1 1 1
volejbalové kurty 4

hfi$té hazené 1

Bowling 1

Prehled o potencionalnich projektech

Vybér ze zasobniku projekti MAS Region Roznovsko

Sekretariat MAS vede svUj vlastni zasobnik projektu, ktery je pribézné aktualizovan. V zasobniku je
pfehled vSech namétl projektd v izemi MAS, a to v nejr(iznéjSim stadiu rozpracovanosti. Jsou zde jak
pouhé naméty, tak i projekty které jsou jiz kompletné projekéné pfipraveny a nachystany v pfipadé
ziskani finanéni podpory bezprostfedné k realizaci.

Zasobnik projektd obsahuje jak projekty Cleni o.s. (Clenskych obci, NNO a spolkd, jednotlived,
podnikatel(), tak i neclen o.s. pusobicich na uzemi MAS.

V nasledujicim prehledu je uveden pouze vybér ze zasobniku projektii MAS, ktery ovSem jasné
dokumentuje shodu se zvolenymi Fichemi. V pfipadé potfeby je mozno seznamit se s kompletnim
zasobnikem na pracovisti sekretariatu MAS.

VYHODNOCENI PRUZKUMU - DOTAZNIKOVEHO SETRENI

Obec Horni Beéva

Rekonstrukce a oprava mistnich komunikaci v rekreacni oblasti pfehrady Horni BeCva

Rekonstrukce $kolni jidelny, Plynofikace kotelen u budov ve vlastnictvi obce Horni Beéva (budova OU a
budova ZS), Oprava budovy Sboru dobrovolnych hasi¢l, Vybudovani cyklistické a p&si stezky v okoli
pfehrady, Rekonstrukce mistnich komunikaci.
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Obec Hutisko Solanec

Kanalizace - vychodni ¢ast obce, Rekonstrukce, modernizace a revitalizace ZS, prestéhovani MS do ZS,
Ptestavba MS na zafizeni pro seniory, Rekonstrukce sportovniho arealu, Rekonstrukce komunikaci a
chodnikt dotéenych vystavbou siti technického vybaveni, Generalni oprava zdravotniho stfediska,
Dokonceni Integrovaného zachranného systému ve. bezdratového mistniho rozhlasu, Rekonstrukce
vefejného osvétleni - dodrzeni norem svételného znecisténi a Uspor energie.

Obec Prostfedni Becva
Viystavba posilujiciho jimani surové vody, RozSifeni rozvodl pitné vody v obci, Rekonstrukce matefské
Skoly, Kanalizace - stfed obce, Knéhyné, Bacov.

Obec Stfitez nad Becvou
Rekonstrukce sokolovny, Sportovni areél pod Hostynem - previékarny, Bezdratovy vefejny rozhlas,
Mistni komunikace — jizni okraj obce.

Obec Valasska Bystfice

Dopravni znaCeni mistnich komunikaci, Cyklostezky na Uzemi obce, Vybudovéni muzea obce,
Viybudovani a provozovani bézeckych lyzarskych trati, Kulturné spole¢enské centrum Na Pasekéach,
Amfiteatr s pfisluSenstvim na pozemku u kostela — projektova dokumentace

Oprava kulturniho domu, Rekonstrukce koupalisté, Teplofikace obce, Dopravni feSeni centra obce,
Oprava matefské koly , Opravy mistnich komunikaci, Oprava budovy starého OU.

Obec Velka Lhota
Oprava stfechy budovy Skoly ,U Pavli“, Stavba zvonicky — Velka Lhota

Obec Vidée

Vlybudovani ploSné kanalizace obce, Nova mistni komunikace cca 3 km v souvislosti s bytovou
vystavbou, Parkovisté u budovy Sahara, Vefejné osvétleni v souvislosti s pfedpokladanou bytovou
vystavbou, Rekonstrukce 4 autobusovych zastavek, Vybudovani chodniki v nebezpecnych Usecich obce
1,5 km, Zpracovani nového Uzemniho planu, Vybudovani 5 najemnich byti v budové posty (z toho 1
bezbariérovy), Vybudovani penzionu pro dlichodce, Vybudovani viceucelového hfisté u budovy Sahara,
Vybudovani lyzafského vleku (pfenosny, détsky), Uprava centra obce

Obec Vigantice
Stavebni obvod "Horni drahy", Rekonstrukce technologie a zazemi koupali$té, Opravy mistnich
komunikaci, Mistni komunikace - "pozemkové Upravy Skalka", Viceucelové hfisté

Obec Zasova

Aredl pro agroturistiku, Rekonstrukce sportovniho a kulturniho arealu ve Veselé, Bezdratovy rozhlas,
Zfizeni cyklostezek, Zelefi na obecnich pozemcich a kolem komunikaci, Dopravni bezpe¢nost, DUm
s peCovatelskou sluzbou, Hfisté a ozelenéni okoli Skoly, Bezbariérové Upravy chodnik( a vstupl do
vefejnych budov, ZaSovské slavnosti, Obnova kaplidek, Koupali§t&, Nastavba MS Vesela — 4 BJ, Mistni
komunikace, Rekonstrukce obecnich budov, Rekonstrukce parku v ZaSové — Uprava chodnikd, doplnéni
sezeni, osvételni a odpadkovych nadob, Nastavby plochych stfech, Primyslova zéna Hacov,
Rekonstrukce Domu sluzeb, Rekultivace skladky, Rybarsky areal Vesela, Rybnik HaCov, RozSifeni sport
centra v ZaSové, Informacni a kulturni centrum vcetné Upravy stfedu obce, Vefejné osvétleni v Zasové a
Veselé, Rekonstrukce vodovodu Veseld, Autobusové zastavky — vystavba a rekonstrukce
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Mésto Zubfi

Namésti v centru mésta, Nastavba domu sluzeb, Bytovy dim s chranénymi byty

Obnova autobusovych zastavek, Rekonstrukce mistnich komunikaci, Vybudovani chodnikd, InZenyrské
site U Traktorky, InZenyrské sité nad Skolou, Inzenyrské sité Vikoprdy, RozSifeni TKR - internet,
Prodlouzeni vodovod( - Na Potoku, Dropavka, RozSifeni parkovist, Rekonstrukce Klubu Zubfi, Instalace
kameroveho systemu, Oprava koupaliste, Oprava sokolovny, Rekonstrukce Muzea, Rekonstrukce hriste
uzs

Horska chata Burov
Vybudovani kanalizace odpadnich vod s napojenim na obecni kanalizaci, Nutna oprava pfistupové cesty

Ing. Miroslav Martinek, Valasska Bystfice 669 — zemédélstvi
Rekonstrukce zemédélské usedlosti, agroturisticka farma

Shor dobrovolnych hasici Vesela
Viybudovani klubovny, vybudovani chodniku, Uprava terén(, oprava kominu

Myslivecké sdruzeni Vichury Vesela
Pristavba skladovacich prostor a oprava chaty, Odchov a vypousténi koroptvi a bazant

Mistni skupina Ceského rybaiského svazu Zasova
Vlybudovani lihné pro navrat ohrozenych druht ryb a jinych Zivocichl do potoku

;a’kladnl' Skola Horni Beéva
Skolni hristé

Télovychovna jednota Horni Beéva
Viceucelové hfisté pro vyuziti volného Casu déti a vefejnosti, Kulturni centrum vyletisté, Modernizace
kempu.

Shor dobrovolnych hasi¢u Horni Be¢va
Oprava a zhodnoceni zakladny /budovy/ a vybaveni technickymi prostfedky

Myslivecké sdruzeni Horni Beéva
Rekonstrukce hospodéarské budovy

TJ Vigantice
Objekt sportovniho zazemi a ubytovani

TJ Sokol Valasska Bystfice
Rekonstrukce hfisté, Rekonstrukce turistické ubytovny

Ing. Emil Korduliak, Valasska Bystfice
Upravy lyZafského arealu

V.d. Portas, Valasska Bystfice
Rekonstrukce kotelny, Vystavba susarny dfeva
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Commodum, s.r.0., Valasska Bystfice
Rekonstrukce vyrobnich objektl

Drevovyroba Stusek, Valasska Bystrice
Rekonstrukce vyrobnich objektu

Zakladni Skola, Valasska Bystrice
Bézecka draha 60 m, doskodisté

Spoleéné projekty Sdruzeni mikroregion Roznovsko

Projekty souvisejici s realizaci cyklotras, cyklostezek, nauénych a turistickych tras a béZeckych trati,
Lanova draha na Radhost, Modernizace a rozSifeni varovného systému obyvatelstva v obcich,
Viybudovani sité informacénich center, Centrum ekologické vychovy, Integrovany systém sluzeb

5. SWOT analyza

5.1. Vymezeni SWOT analyzy

SWOT analyza komplexné hodnoti stav v Regionu Roznovsko, pficemz respektuje udaje (vychazi z nich)
a data ziskané v rdmci pfedchozi kapitoly — analyzy Uzemi.

Silné stranky

VVVVY VYV

YV VY

Y VY

vétsi poCet menSich a stfednich firem, neni zavislost na jednom hlavnim zaméstnavateli
existence velkych firem nad 250 zaméstnancu, na které je navazéana fada mensich a stfednich
firem

dostate¢né zdroje kvalifikované a flexibilni pracovni sily

pfizniva vzdélanostni struktura obyvatel reflektujici potfeby mikroregionu

standardni vybavenost Uzemi rozvody elektrické energie

vysoky stupen plynofikace mikroregionu

pomeérné kvalitni dopravni obsluznost autobusovou dopravou

kvalitni bytovy fond

stabilizovana sit a dostatecna kapacita matefskych, zékladnich a stfednich Skol a Skolskych
zafizeni

stabilizovana a dostate¢na zdravotni a socialni péce

kvalitni Zivotni prostfedi na narodni i evropské urovni (Uzemi nalezi k CHKO Beskydy a Natura
2000)

pfizniva vzdélanostni struktura obyvatel reflektujici potfeby mikroregionu

vyznamné dlouhodobé postaveni regionu jako deviza k rozvoji cestovniho ruchu - existence
vyznamnych turistickych cil

mnozstvi ubytovacich kapacit v turistickych centrech a sportovnich zafizeni pro letni i zimni
rekreaci

existence malo frekventovanych komunikaci vhodnych pro cyklistickou dopravu
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>
>
>

existence turistického informacniho centra
relativné nenarusené zivotni prostredi
mnozstvi pofadanych kulturné spoleCenskych a sportovnich akci v obcich mikroregionu

Slabé stranky

>

>
>

YV V

Y

VVVVVVVVVVVVYY VVVYYVY

\ 27

zavislost fady malych a stfednich podnik( na existenci mensiho poCtu velkych firem nad 250
zaméstnanc(

nedostatek kapitalu na investice do infrastruktury

nepfipravenost Uzemi pro vyznamngjsi investice na zelené louce (absence investitné
pfipravenych pramyslovych zén)

nizké aktivity cilené na ziskavani zahrani¢nich investor(

nedostatek investic do modernich technologii

Spatna dostupnost a napojeni mikroregionu na dalni¢ni a rychlostni komunikace, $patna dopravni
prostupnost regionu

Spatny technicky stav mistnich komunikaci a nedostate¢na infrastruktura pro dopravu v klidu
(parkovisté)

zastarala infrastruktura v byvalém areélu TESLA a jeji financni naro¢nost na udrzbu a provoz
nizSi kupni sila obyvatel

odlehlost mikroregionu v{i&i spravnim centréim kraje a CR

zastaralé a misty kapacitné nevyhovujici useky vodovodniho potrubi a kanalizace, pfipadné zcela
chybéjici

malo rozvinuta infrastruktura pro cyklistickou dopravu

nedostateCné Cisténi a svod odpadnich vod

lokalné chybéjici pokryti signalem mobilnich operator(

regresivni struktura populace

nadprdmérna mira nezaméstnanosti v porovnani se Zlinskym krajem

absence planovani socialnich sluzeb

nedostatek finanénich prostfedk( na Udrzbu kulturnich a sportovnich zafizeni

nedostateCna mira Cisténi odpadnich vod pfedevsim v oblastech rozptylené zastavby

pomérné kratka primérna doba pobytu turisti v mikroregionu

nevyvazené podminky pro spolecenské, kulturni a sportovni vyziti pro mistni ob¢any a turisty
nedostateCné kvalitativni Uroven infrastruktury a sluzeb pro ucastniky cestovniho ruchu
nedostateCna propagace cestovniho ruchu jako dileZitého ekonomického odvétvi mezi obyvateli
nedostatek kvalifikovanych pracovnikl v cestovniho ruchu (napf. jazykova vybavenost)
nedostatek finanCnich prostfedkd na udrzbu historickych pamatek, kulturnich a sportovnich
zafizeni

malo rozvinuta agroturistika

nedostatecné podminky pro kongresovou turistiku
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Prilezitosti

YVVYVY

ZlepSovani legislativnich podminek pro podnikatele

rozvijeni partnerstvi vefejné spravy, soukromého sektoru a neziskovych organizaci

koordinaéni pfistup samospravy pfi rozvoji podnikatelskych ploch a areall

maximalni vyuziti stavajicich podpurnych programl vé. prostfedki EU ktrvale udrzitelnému
rozvoji mikroregionu

» rozvoj modernich informacnich a komunikacnich technologii

» podpora vSech forem odborného vzdélavani véetné poradenstvi

» budovani infrastruktury pro bytovou vystavbu

> dal8i rozsifeni sité cyklotras a cyklostezek

» Modernizace a zlepSeni technického vybaveni Skol a Skolskych zafizeni

> tvorba Skolskych vzdélavacich programi podle vyvojovych trend(i a pozadavk( trhu prace
regionu

» podporou bydleni zlepSit podminky zivota v obcich (podpora mladych a socialné slabych)

» adaptace struktur na nové podminky a zkvalitiovani infrastruktury pro rozvoj cestovniho ruchu
v ndvaznosti na rostouci poptavku po turistickych atraktivitach v regionu

> certifikace sluZeb v oblasti cestovniho ruchu

» rUst infrastruktury pro cestovni ruch

Hrozby

» odchod vyznamnych investort z mikroregionu

» odliv kvalifikovanych pracovnich sil

> preference socialnich pfijm0 pfed pfijmy pracovnimi zvlasté u nizkopfijmovych skupin profesi
(dal$i rist dlouhodobé nezaméstnanosti)

> nedostatecna podpora malych a stfednich podnikatelli

> pokracujici chatrani mistnich komunikaci a silnic 1., II. a lll. tfid na Gzemi mikroregionu z divodu
nedostatku finan¢nich prostiedkd na jejich opravy

> narGst individualni automobilové dopravy v disledku sniZeni kvality dopravni obsluhy

> restriktivni politika statnich organu v oblasti Zivotniho prostredi

> nedostatecna ochrana Uzemi pfed povodnémi (zajisténi pratoénosti vodnich toka)

» stamuti obyvatelstva a s nim spojené negativni dopady

> rUst nezaméstnanosti

> nedostateCna statni podpora bytové vystavby

» otevieni dolu Frenstat

» nepfipravenost legislativy na pfesun sociélnich sluzeb na obce

> neochota akceptovat cestovni ruch jako jeden z pilifi ekonomiky regionu

> rostouci konkurence jinych turistickych destinaci s komplexnim marketingem
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5.2 Metodika SWOT analyzy

SWOT analyza je sama 0 sobé metodou pro hodnoceni.
Zpracovavani SWOT analyzy probéhlo komunitni metodou, vysledek je dan fadou diskuzi a

vvvvv

Pribéh zpracovani SWOT analyzy - pro pfipravu celého SPL sestavena hlavni strategické komise.
Clenové strategické komise rozhodli o vytvofeni pracovnich skupin, do nichz nominovali dalsi ¢leny,
své zastupce. Pracovni skupiny byly sestaveny pro Ctyfi zakladni problémové oblasti — Podnikani, Lidské
zdroje, Cestovni ruch a Zivotni prostfedi a infrastruktura.

Zakladni koncepce SWOT analyzy byla tedy zpracovana béhem pravidelnych konzultaénich
schlzek pracovnich skupin. Na koneéné podobé SWOT analyzy se ovSem nakonec museli
shodnou jak pracovni skupiny, které ji pfipravili a jejimiz ¢leny byly obéané, zastupci podnikatelt
v zemédélstvi, dalSich mistnich odvétvi a zastupci celé fady mistnich neziskovych organizaci, tak
urcité i zastupci jednotlivych obci a prostiednictvim webovych stranek MAS i dalSi verejnost a je
tedy mozné predpokladat, ze SWOT analyza reflektuje riizné uhly, Siroké spektrum pohled.

Pfi pfipravé SWOT analyzy byly kombinovany standardni pfistupy. Silné a slabé stranky posuzuiji

vivs

faktory, které mohou mit vliv na vyvoj regionu.
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6. Strategie

6.1. Priority a cile

6.1.1 Vztah SPL MAS Roznovsko ke strukture PRV

FICHE 3: Podpora cestovniho ruchu

ruchu

OSA Il Hlavni opatfeni [1I. 1.3 Podpora cestovniho ruchu

podminek pro
rozvoj cestovniho

PRIORITA 1:
ZlepSovani

FICHE 1: Rozvoj zemédélskych podniki

OSA| Hlavni opatfeni .1.1.1 Modernizace zemédélskych podniku

FICHE 6: Investice do lest

zemédélstvi, lesnictvi a
zachovani tradi¢niho razu
krajiny

OSA| Hlavni opatfeni .1.2.3 Lesnicka infrastruktura

PRIORITA 2: Podpora drobného

FICHE 2: Obnova a rozvoj vesnic, infrastruktury

>

7; Hlavni opatfeni I11.2.1.1 Obnova a rozvoj vesnic

;_CE, o OSAIll | Vedlejsi opatreni I11.2.1.2 ObCanské vybaveni a sluzby

; _g Vedlejsi opatieni [11.2.2 Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova

g FICHE 4: Podpora podnikani v regionu

=g OSAIll | Hiavniopatfeni | 1I.1.2. Podpora zakladani podniki a jejich rozvoje

2 '§ FICHE 5: Rozvoj obci, obéanska infrastruktura

& N Hlavni opatfeni 111.2.1.2 Ob&anské vybaveni a sluzby

g OSAIIl | Vediejsi opatieni 11.2.1.1 Obnova a rozvoj vesnic

o VedlejSi opatfeni I11.2.2 Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova
Vize

Strategicka vize mikroregionu Roznovsko je stanovena ve Strategickém pléanu rozvoje mikroregionu,
ktery byl zpracovan v roce 2006.
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Mikroregion Roznovsko bude:
= regionem zabezpecCuijicim svym obyvatelim vysoké standardy Zivota ve vSech jeho aspektech a
regionem otevienym jak novym osobam, tak namétim a myslenkam
= regionem s pfiznivym podnikatelskym prostfedim a rostouci ekonomikou zalozenou na
diversifikované pramyslové vyrobé, zemédélstvi, rozvoji sluzeb a femesel
= turistickou destinaci vyuZivajici bohaté kulturni tradice, Cisté zivotni prostfedi, historicky a kvalitni
pfirodni potencial oblasti

Strategicky plan LEADER MAS Roznovsko na obdobi 2007 — 2013 stanovenou vizi mikroregionu
Roznovsko naplnuje a blize specifikuje v nasledujicich oblastech:

| PRIORITA 1: Zlep$ovani podminek pro rozvoj cestovniho ruchu

Cil priority:
» VyuZiti vyhod a pfednosti Uzemi RoZnovska k posileni konkurenceschopnosti regionu
»  ZvySeni potencialu a atraktivity RoZnovska pro turisty a navstévniky
»  ZvySeni kvality sluzeb pro obyvatele

Popis priority:
Priorita 1 je zaméfena na oblast, ktera vyznamné ovliviiuje Zivot na Gizemi Roznovska.

Vzhledem k velkému vyznamu cestovniho ruchu pro celé RoZnovsko je jednou z hlavnich priorit MAS
Roznovsko podpofit investice a aktivity sméfujici k rozvoji infrastruktury a zvySeni nabidky pro
navstévniky jak pro letni, tak i pro zimni turistiku. Vzhledem k delSi dobé navratnosti vynaloZenych
investic do oblasti cestovniho ruchu bude podpora sméfovat predevsim do nepodnikatelskych zamérd.
Priorita bude realizovana prostfednictvim jedné FICHI:

FICHE 3: Podpora cestovniho ruchu

Hlavni uplatiované opatieni z PRV:
[11.1.3 Podpora cestovniho ruchu

Charakteristika FICHE 3

Fiche je zaméfena na rozvoj aktivit v rdmci rozvoje venkovské ekonomiky smérem k cinnostem v
cestovnim ruchu (pfedevsim venkovské turistice), zejména na vyuziti potencialu zemédélskych farem v
oblasti agroturistiky.

V ramci z&méru a) je dotace ur¢ena na vybudovani péSich a lyzafskych tras, hippostezek mimo uzemi
lesu.

V rdmci zdméru b) bude podporovana zejména vystavba malokapacitnich ubytovacich a stravovacich
zafizeni, pUjéoven sportovniho vybaveni a objektl a ploch pro sportovné rekreaéni vyziti. Po realizaci
projektu vznikne funkéni celek.

Zamery:

a) pési trasy, vinarské stezky a hippostezky

b) ubytovani, sport
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Cil FICHE 3

Dal$i podpora jednoho do budoucna mozna klicového odvétvi v mikroregionu RoZnovsko — cestovniho
ruchu. Pfedmétem neni ani tak budovani novych kapacit, ale spiSe podpofit investice do hlavnich
problémovych oblasti a pfipadné i novych netradiénich forem vyziti navstévnikd. Problémem je napfiklad
stavajici nabidka doplfikovych sportovnich aktivit v cestovnim ruchu (rizné typy hfist, sportovni
programy, pési i cyklo turistika, lanové centra atd.), které nabyvaji vyznam pfi Spatném pocasi a souvisi s
pozadavkem na prodlouzeni turistické sezény a rovnomérnéjsi rozloZeni cestovniho ruchu v ramci
mikroregionu.

V pfipadé ubytovacich sluzeb je kvantitativni nabidka sluZzeb dostateCnd, ale roste potfeba zvySovani
kvality ubytovacich sluzeb, kdyz z tohoto pohledu neni situace zcela neuspokojiva. Stavajici ubytovaci
kapacity jsou vyuzivany Casto pouze sez6nné, ale presto roste zajem o pobyty i mimo sezonu.

Je tedy potfeba investovat jak do kvalitnich ubytovacich sluZeb, tak i do nabidky sportovnich a dalSich
doplikovych aktivit pro turisty a navstévniky.

Zajimavou pfileZitosti je zalozeni podminek pro agroturistiku, jako jednu z novych forem turistiky. V
oblasti je idealni pfirodni potencial pro provozovani agroturistickych aktivit.

Oblasti podpory FICHE 3

» Stavebni obnova (rekonstrukce, modernizace, statické zabezpeceni), pfipadné nova vystavba
malokapacitnich ubytovacich zafizeni, vCetne stravovéni a dalSich budov a ploch v ramci
turistické infrastruktury, budovani koupalist a plovaren pro vefejné vyuziti v€. odpovidajiciho
zazemi (nejedna se o aquaparky a lazné),

» vystavba a rekonstrukce zafizeni sluzeb pro letni i zimni turistiku (zafizeni pro aktivni traveni
volného casu, lyzarské vleky),

» nakup stroju, technologie, zafizeni, vybaveni, hardware

PRIORITA 2: Podpora drobného zemédélstvi. lesnictvi a zachovani tradiéniho razu
krajiny

Cil priority:
» ZlepSovat ekonomickou vykonnost a konkurenceschopnost podnik( lepSim vyuZitim produkénich
faktord, rozvojem technického potencialu, inovacemi a zlepSenym zpracovanim a marketingem
surovin a produktd.

Popis priority:

PRIORITA 2 je zaméfena do oblasti zemédélstvi maximalné Setrného k zivotnimu prostfedi a pfedevsim
ekologického zemédélstvi za podminky dodrzovani hlavnich principu trvale udrzitelného rozvoje. Pfi
udrzbé krajiny minimalizovat pouzivani syntetickych pesticidd a hnojiv. V chovu zvifat bude kladen diraz
na pohodu zvitat, celkovou harmonii agroekosystému a jeho biologickou rozmanitost. Vyraznou funkci
chovu bude udrZzba a obnova zdevastovanych &asti krajiny a rehabilitace pfirodnich lokalit.

Zemédélstvi a lesnictvi mé pro region Roznovsko nezastupitelnou roli pfi Udrzbé a rozvoji krajiny. MAS
Roznovsko bude podporovat aktivity zemédélskych podnikatelt sméfujicich k modernizaci zemédélskych
podnik(i a dale investice k zachovani tradiénich hodnot lest. Cilem je, aby se zemédé&lsti podnikatelé
(pfedevsim drobni zemédélci) stali konkurenceschopnymi na rozSifeném trhu Evropske unie.

Strana 27 (celkem 60)




Strategicky plan LEADER Mistni akéni skupina RozZnovsko

Priorita bude realizovana prostfednictvim dvou FICHI:
FICHE 1: Rozvoj zemédélskych podniku

Hlavni uplatiované opatieni z PRV:
[.1.1.1. Modernizace zemédélskych podnik{

Charakteristika FICHE 1:

Fiche je zaméfena na investice do zemédélskych staveb a technologii (rekonstrukce a vystavba novych
staveb), vCetné nezbytnych manipulacnich ploch pro ZivoCiSnou a rostlinnou vyrobu. Fiche je dale
zaméreno na vyuziti a zpracovani biomasy pro vlastni potfebu.

Zaméry:

a) stavby a technologie v zivoCisné vyrobé (pro chov skotu, prasat, ovci, koz, koni a driibeze)

b) stavby a technologie pro rostlinnou vyrobu

Cil FICHE 1:
Podpofit investice mistnich zemédélskych podnikatell do staveb, zazemi farem a technologii, a to jak pro
Zivo€isnou, tak i rostlinnou vyrobu.

Oblasti podpory FICHE 1:
» investice do zemédélskych staveb, v¢. nezbytnych manipulanich ploch pro Zivogisnou vyrobu
podpora se tyka chovu skotu, prasat, ovci, koz, koni:
o vystavba nebo rekonstrukce ustajovacich prostor a chovatelskych zafizeni,
0 vystavba nebo rekonstrukce skladovacich prostor pro druhotné produkty ZivociSné
vyroby,
0 vystavba nebo rekonstrukce skladovacich prostor pro objemné krmiva,
» investice do techniky a technologii pro zivo¢isnou vyrobu — podpora se tyka chovu skotu, prasat,
ovci, koz, koni

FICHE 6: Investice do lesl

Hlavni uplatiované opatieni z PRV:
. 1. 2. 3. Lesnicka infrastruktura

Charakteristika FICHE 6:

Fiche je zaméfena na vystavbu, modernizaci, rekonstrukci a celkové opravy lesnich cest, VvC.
souvisejicich objektd, zafizeni upravujicich vodni rezim v lesich, v€. souvisejicich objektd a ostatnich
infrastrukturnich objektd a zafizeni slouzicich lesnimu hospodarstvi.
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Cil FICHE 6:
Zejména zlepSeni infrastruktury v lesich a nésledné tedy i zvySeni diverzifikace a rozSifeni trznich
pfilezitosti. Cilem je podpora vystavby, modernizace, rekonstrukce a celkovych oprav lesnich cest,
véetné souvisejicich objektl, zafizeni upravujicich vodni rezim v lesich a ostatnich infrastrukturnich
objektl a zafizeni slouZicich lesnimu hospodafrstvi.
Oblast podpory FICHE 6:

* investice do lesnickeé infrastruktury

* investice do infrastruktury upravujicich vodni rezim v lesich

* investice do zafizeni slouzicimu lesnimu hospodéfstvi

| PRIORITA 3: Trvale udrzitelny Zivot na venkové

Cile priority:
»  ZvySeni kvality zivota a atraktivity RoZnovska rozvojem sluzeb pro obyvatele a zlepSenim
vzhledu obci
» Podpora rozvoje ob&anskeé spole¢nosti v obcich Roznovska
*  Rozvoj cestovniho ruchu s vyuZitim pfednosti a specifik Roznovska zalozenym na kvalitnim a
zdravém Zivotnim prostfedi a ,Valasské pohodé*

Popis priority:

Priorita 3 je zaméfena na vytvofeni podminek pro pohodu Zivota na ValaSsku pfi vyuziti podminek
tradiCni valaSské vesnice. Bude podporovana obnova vesnické zastavby (zlepSeni jeji estetické Urovné,
ZlepSeni vzhledu obci, obnova a Uprava vefejnych prostranstvi, parku a navsi, obnova zeleng). P¥i
obnové bude respektovan charakter valaSské vesnické zastavby. Nedilnou souéasti valasskych vesnic
jsou pamatky, které ukazuji kulturni vyspélost obyvatel a proto bude také jejich UdrZzba a obnova
podporovana.

Pro usnadnéni Zivota na vesnici bude budovano chybégjici obCanské vybaveni a sluzby (Skolskeé,
zdravotnické, socialni), na nez neni mozné ziskat mandatorni vydaje statu, vCetné pfedSkolni a
mimoskolni péCe o déti, peCovatelské sluzby o seniory. Podporovano bude rovnéz budovani zékladni
obchodni infrastruktury, (objekty a plochy pro sportovni a kulturni aktivity, doprovodna stravovaci
zafizeni, objekty pro spolkovou C¢innost). Podpora bude poskytnuta na zfizovani integrovanych
informacnich a $kolicich center s vyuzivanim ICT (informaéni a komunikacni technologie), vyuziti ICT
iniciativ pro lep8i dostupnost sluzeb a prace. Tyto aktivity napomohou odstranéni rozdilu mezi
zabezpecenim sluzbami ve méstech a na venkové.

V' dopravni infrastruktufe bude preferovana vystavba komunikaci pro bezmotorovou dopravu (pési
turistika, cykloturistika, lyzafské trasy, hippoturistika). Cela priorita je tedy zaméfena na vyuziti silnych
stranek RoZnovska, ke kterym patfi relativné neporusena pfiroda, Cisté ovzduSi a zejména préatelsti a
pohostinni obyvatelé.

Cilem MAS Roznovsko je zastavit odchod mladych lidi z regionu do vétSich mést a naopak pfilakat do
regionu nové lidi, ktefi s sebou pfinesou nové myslenky a naméty na rozvoj celého Roznovska. Cestou
(vizi) k napinéni tohoto cile MAS Roznovsko vidi pfedevSim v nabidce pracovnich pfileZitosti, rozvoji
sluzeb, zlepSeni vybavenosti a vzhledu obci a udrZeni kvalitniho Zivotniho prostfedi na Roznovsku.

Priorita bude realizovana prostfednictvim tfi FICHI:
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FICHE 2: Obnova a rozvoj vesnic, infrastruktury

Hlavni uplathované opatfeni z PRV:

[11.2.1.1 Obnova a rozvoj vesnic

VedlejSi opatieni z PRV:

[11.2.1.2 - Ob&anské vybaveni a sluzby

[11.2.2 — Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova

Charakteristika FICHE 2:
Fiche je zaméfena zejména na podporu obci v oblasti zakladni dopravni a technické infrastruktury véetné
vodohospodarské, zajiSténi uzemnich plant a zlepSeni vzhledu obci a tim zlepSeni zivotnich podminek a
zvySeni atraktivity vesnic pro bydleni, podnikani i relaxaci. Hlavni zaméry:

» ZlepSeni dopravni a technické infrastruktury a vzhledu obci

« vodovody, kanalizace a COV pro vefejnou potfebu

e Uzemni plan.

Cile FICHE 2:

ZlepSeni zakladnich sluzeb na obci, podpofit investice, které zajisti vysSi atraktivitu venkovskych oblasti,
¢imZ zde mize dojit ke zlepSeni kvality Zivota.

Viysledkem bude smérovani investic do zakladni dopravni a technické infrastruktury a zlepSeni vzhledu
obci.

Rovnéz podpora Casto chybéjiciho ob¢anského vybaveni a sluzeb, zejména v oblasti vefejné spravy,
Skolstvi, kultury a socialnich sluzeb, spolkovych cinnosti, pfedSkolni a mimosSkolni péfe o déti,
télovychovy a sportu. Smyslem je posileni sounalezitosti mistnich obyvatel, zajisténi zazemi pro aktivity
mistnich spolecenskych, kulturnich, zajmovych a sportovnich organizaci a spolku, které pfispivaji k
zachovani tradic a upeviuji lokalni identitu a mezilidské vztahy. V neposledni fadé je cilem realizovat
investice spojené s udrzovanim, obnovou a zhodnocovanim nebo vyuzitim kulturniho dédictvi venkova.

Oblasti podpory FICHE 2:

Stavebni obnova, pfipadné novéa vystavba ploch a Uprava vefejnych prostranstvi

Nakup stroju, technologie, zafizeni, vybaveni v souvislosti s projektem

Nakup a vysadba vefejné zelené, parkové Upravy v obci, nakup nezbytné techniky pro udrzbu
zelené v obcich

FICHE 4: Podpora podnikani v regionu

Hlavni uplatiiované opatieni z PRV:
[11.1.2. — Podpora zakladani podniku a jejich rozvoje

Charakteristika FICHE 4:

Fiche je zaméfena na podporu zakladani novych a rozvoj existujicich podniki nejmensi velikosti —
mikropodnikl, véetné novych zivnosti v oblasti vyroby a zpracovani. Cilem opatfeni je pfedevSim vytvareni
novych pracovnich mist a rozvoj hospodéafské struktury nezemédélskych aktivit. Podpora je urena v ramci
zaméru a) na zakladani novych mikropodnikli v oblasti vyroby, rozvoj aktivit se zaméfenim na oblast
dopliikové a femesIné vyroby. V ramci zamérd b), c), d) bude podporovana nova vystavba a modernizace
zafizeni na vyrobu a vyuZiti energie z biomasy. Po realizaci projektu vznikne funkéni celek. Zameéry:
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a) zakladani a rozvoj mikropodniku

b) vystavba a modernizace bioplynové stanice

c) vystavba a modernizace kotelen a vytopen na biomasu vcetné kombinované vyroby tepla a elektfiny

d) vystavba a modernizace zafizeni na vyrobu tvarovanych biopaliv

Cil FICHE 4:

Podpofit SirSi spektrum drobnych ,vyrobnich“ podnikateld a tim pfispét k riznorodosti podnikatelskych
aktivit a venkovské ekonomiky. Cilem je zlepSeni kvality Zivota na venkové a diverzifikace ekonomickych
aktivit, podpora zakladani novych a rozvoj existujicich podniku nejmensi velikosti — mikropodnik(, véetné
novych zivnosti v oblasti vyroby a zpracovani. Cilem je rovnéz vytvareni novych pracovnich mist a rozvoj
hospodafské struktury nezemédélskych aktivit.

Oblasti podpory FICHE 4:

Stavebni obnova (rekonstrukce, modernizace, statické zabezpeceni), pfipadné nova vystavba
budov, ploch s upfednostnénim vyuZiti stavajicich budov a ploch,

nakup strojl, technologie, zafizeni provozoven a dilen, hardware, software

FICHE 5: Rozvoj obci, obéanska infrastruktura

Hlavni uplatiované opatieni z PRV:

[11.2.1.2 - Ob&anské vybaveni a sluzby

VedlejSi opatieni z PRV:

[11.2.1.1 Obnova a rozvoj vesnic

[11.2.2 — Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova

Charakteristika FICHE 5:

Fiche je zaméfena na zajisténi obCanského vybaveni a sluzeb v obcich v oblasti vefejné spravy, Skolstvi,
zdravotnictvi, kultury a sociélnich sluzeb, spolkovych Cinnosti, pfedSkolni a mimoskolni péCe o déti,
zakladni obchodni

infrastruktury, télovychovy a sportu. Dotace bude poskytnuta také na zfizovani integrovanych
informacnich a Skolicich center s vyuzivanim ICT. V zajmu posileni sounalezitosti mistnich obyvatel s
mistnim prostfedim je podpora zaméfena také na zajiSténi zazemi pro aktivity mistnich spole¢enskych,
kulturnich, zajmovych a sportovnich organizaci a spolki a cirkvi a jejich organizaci, které pfispivaji k
zachovani tradic a upeviuji lokalni identitu a mezilidské vztahy.

Cile FICHE 5:

ZlepSeni zakladnich sluzeb na obcich, podpofit investice, které zajisti vySSi atraktivitu venkovskych
oblasti, ¢imz zde muze dojit ke zlepSeni kvality Zivota.

Vlysledkem bude podpora €asto chybgjiciho obéanského vybaveni a sluzeb, zejména v oblasti vefejné
spravy, Skolstvi, kultury a socialnich sluzeb, spolkovych €innosti, pfedSkolni a mimoskolni péce o déti,
télovychovy a sportu. Smyslem je posileni sounaleZitosti mistnich obyvatel, zajisténi zazemi pro aktivity
mistnich spolecenskych, kulturnich, zajmovych a sportovnich organizaci a spolku, které pfispivaji k
zachovani tradic a upeviuji lokalni identitu a mezilidské vztahy.
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Oblasti podpory FICHE 5:
Investice budou smérovany do zakladni dopravni a technické infrastruktury a zlepSeni vzhledu obci. V
neposledni fadé je cilem realizovat investice spojené s udrzovanim, obnovou a zhodnocovanim nebo
vyuZzitim kulturniho dédictvi venkova. Hlavnimi zaméry Fiche jsou:

» obc¢anské vybaveni a sluzby

» integrovana informacni a Skolici centra s vyuzitim ICT

» zazemi pro spolecenské, kulturni, sportovni, spolkové, environmentélni a cirkevni aktivity

6.2. Zpisob dosahovani cilu a priorit

Postupy realizace rozvojového planu

Realizace rozvojového strategického planu je zaloZzena na kvalité, Uzemni a tématické provazanosti
jednotlivych opatfeni. Jeho realizace bude pfinaSet synergické trvalé efekty pfispivajici ke pozitivnimu
rozvoji daného uzemi, ktery je maximainé ohleduplny k Zivotnimu prostfedi. Rozvojovy plan je zaméfen
na jednotné téma, coz prispéje ke koncentraci vynaloZenych prostfedk(i a potaZmo i koncentraci
vynalozeného usili mistni akéni skupiny. V jednotlivych opatfenich budou vybirany projekty, které jsou
schopny pfinést trvalé pozitivni efekty a maximalné tak naplhovat pfedem stanovené opatfeni. Zna¢nou
vyhodou plénu rozvoje je, ze dopliiuje stéavajici politiky a existujici programy rozvoje realizované na
daném Uzemi. Tudiz je postaven tak, aby vyuZival jiz stavajicich efektd vyvolavanych alokaci prostiedk
poskytovanych v ramci danych grantovych schémat.

Naplnéni cilt a priorit Strategického planu LEADER je mozné prostiednictvim vysSe uvedenych
Fichi.

Dopady SPL a jeho pfinosy pro dané uzemi v dlouhodobé;jsi perspektivé

Soulad cilt a priorit s trvale udrzitelnym rozvojem

Hlavni témata strategie
Hlavni témata strategie byla stanovena na zakladé nékolikamésiéni diskuze se vSemi rozhodujicimi
partnery ovliviiujici rozvoj Uzemi Roznovska. Vzhledem ke stfednédobé strategii (sedmileté obdobi) byly
zvoleny tfi zakladni témata:
ZlepSovani podminek pro rozvoj cestovniho ruchu
Podpora rozvoje cestovniho ruchu bude sméfovana predevSim do podnikatelské sféry.
Podporovany budou investice do infrastruktury mensiho charakteru na mistni urovni (Letni i zimni
turistika) s pfihlédnutim na SirSi dopad a také neinvestiCni projekty sméfujici k propagaci
cestovniho ruchu na RoZnovsku. Toto téma bylo zvoleno vzhledem kvelkému vyznamu
cestovniho ruchu — Roznovsko je jednou z nejvyznamnéjSich turistickych oblasti Zlinského kraje.
Podpora drobného zemédélstvi. lesnictvi a zachovani tradiéniho razu krajiny
Krajinny réz a pfirodni bohatstvi je jednou z nejvétSich deviz Roznovska. Uchovani a udrzba
krajinného razu je zabezpeCena predevSim ze strany zemédélci a lesnik(. Podpora do
zemédélstvi a lesnictvi bude sméfovat k modernizaci podniku s cilem jejich stabilizace a zajisténi
dal$i existence po roce 2013.
Trvale udrzitelny Zivot na venkové
Cilem je zastavit odchod mladych lidi z regionu do vétSich mést a naopak pfilakat do regionu
nové lidi, ktefi s sebou pfinesou nové myslenky a naméty na rozvoj celého Roznovska. Cestou
(vizi) k naplnéni tohoto cile MAS Roznovska vidi pfedevsim v nabidce pracovnich pfilezitosti,
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rozvoji sluZeb, zlepSeni vybavenosti a vzhledu obci a udrzeni kvalitniho Zivotniho prostfedi na
Roznovsku.

Zakladni strategické linie pro celkovy Uzemni rozvoj:

+ Podpora podnikatelskych aktivit, zemédélskych i nezemédélskych
Modernizace zemédélskych podniku, spoluprace pfi vyvoji novych produktl, postupl a technologii (resp.
inovaci) v zemédélstvi — zahrnuje stavby a technologie v Zivocisné vyrobé, stavby a technologie pro
rostlinnou vyrobu.
Podpora zakladani podnikl a jejich rozvoje — zahrnuje stavebni obnovu, novou vystavbu budov, ploch za
ucelem diverzifikace zemédélskych aktivit, nakup budov, strojl, technologie, zafizeni provozoven a dilen.

« Zlepsovani stavu Zivotniho prostredi, zlepsovani technické, dopravni infrastruktury a
vzhledu obci
Obnova a rozvoj vesnic — obsahuje zlepSeni dopravni a technické infrastruktury a vzhledu obci,
budovéni a obnova mistnich komunikaci Ill. a IV. tfidy, budovani a obnova siti technické infrastruktury,
obnova vefejnych prostranstvi obce, parkové Upravy a vysadba vefejné zelené; vodovody, kanalizace a
COV pro vefejnou potfebu; zpracovani tizemnich pland.

% Rozvoj lidskych zdroju a spolec¢enského zivota v obcich

Obc&anské vybaveni a sluzby — feSi mimo jiné obCanské vybaveni a sluzby, objekty k zajisténi
ob&anského vybaveni a sluzeb v oblasti: Skolstvi, zdravotnictvi, v oblasti kultury a sociélnich sluZeb
(napf. kulturni a spolkové domy, klubovny, peCovatelské sluzby a centra pro seniory), pée o déti
(pfedskolni a mimoskolni péce) véetné doprovodnych stravovacich zafizeni, v oblasti zakladni obchodni
infrastruktury, v oblasti sportovnich a volno€asovych aktivit, t€lovychovy; integrovana informaéni a Skolici
centra s vyuzitim ICT; zazemi pro spole¢enskeé, kulturni, sportovni, spolkové, environmentalni a cirkevni
aktivity.

+ Podpora cestovniho ruchu
Podpora cestovniho ruchu z pohledu podnikatelskych aktivit i vefejnych projektl, které vytvari podminky
pro zvySeni navstévnosti regionu — zahmuje jednak investice do ubytovacich kapacit a sportovniho
vybaveni a rovnéz vyznaceni pésich a lyZafskych tras a tvorbu hippostezek.

¢+ Zhodnocovani kulturniho dédictvi regionu

Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova — zahrnuje zpracovani studii a program( obnovy, vyuZiti a
regenerace kulturniho dédictvi venkova (kulturnich pamétek, pamatkovych rezervaci, pamatkovych zon,
krajinnych pamatkovych zén, kulturnich prvkd vesnic a krajiny, pamatek mistniho vyznamu a s tim
souvisejicich historickych park(, zahrad, aleji a skupin strom0, soliternich dfevin); obnovu a
zhodnocovani kulturniho dédictvi venkova, zhodnoceni pamatkovych budov, ploch, kulturnich objektld a
prvku; stalé vystavni expozice a muzea s nabidkou mistnich kulturnich a historickych zajimavosti s
vazbou na mistni historii, kulturni a umélecké aktivity a tradicni lidovou kulturu.

% Investice do lesu
Vlystavba, modernizace, rekonstrukce a celkové opravy lesnich cest nad 2 m Sife, v€etné souvisejicich
objektl. Vystavba, modernizace, rekonstrukce a celkové opravy zafizeni upravujicich vodni rezim v
lesich, véetné souvisejicich objektl. Vystavba, modernizace, rekonstrukce a celkové opravy ostatnich
infrastrukturnich objektd a zafizeni slouzicich lesnimu hospodafrstvi.
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6.3. Zapojeni inovaénich prvku

Rozhodovani o vyuZiti dotacnich prostredkii uréenych na rozvoj tizemi a jejich rozdélovani je
realizovano pfimo v misté urceni.

FICHE 1: Rozvoj zemédélskych podniku

Mistni zemédélsti podnikatelé se vyrazné zapojili do pfipravy MAS Roznovsko na Iniciativu Leader.
V regionu jsou vhodné podminky zejména pro ZivociSnou vyrobu, pfeviada zde chov skotu masnych
plemen. MAS Roznovsko ve spolupraci s dalSimi MAS pfipravuje zamér, ktery je rozhodné inovativni —
projekt regionalni certifikace zemédélskych a potravinarskych vyrobkl, oznaceni a oficialni
znamka ,Vyrobeno v Pobeskydi“.

FICHE 2: Obnova a rozvoj vesnic, infrastruktury

Vramci Fiche budou podporovany i projekty sméfujici ke zlepSeni vzhledu obci. Stim souvisi dalSi
pfipravovana inovacni aktivita — ve spolupraci s renomovanymi mistnimi architekty bude pfipraven
pro kazdou obec koncept feSeni jednotlivych center, navsi, s tim, Ze budou akcentovany feseni,
které prispéji k obnové i oziveni tradiénich podhorskych beskydskych staveni.

FICHE 3: Podpora cestovniho ruchu

Zdlvodnovat rozhodnuti pro Fichi v turistickém regionu Roznovska neni tfeba. Presto je snaha MAS
uplatnit i zde nové a inovativni pfistupy. Ubytovacich kapacit zejména ve vySe poloZenych obcich je
dostatek. Inovativnich zamérem je podpofit vybudovani a provozovani agroturistickych farem i
v dalSich a dnes jesté stale turisty opomijenych obcich. Farem se vSemi znami a nabizenymi
aktivitami a produkty. Tento zamér bude mit souasné vyznamny multiplikaéni potencial, mize
nastartovat realizaci vice podobnych, navazujicich ¢innosti.

DalSi zamér navazuje na vyrazny zajem a vyuziti stavajicich lyzafskych bézeckych tras. Je zvazovana
mySlenka dal$iho rozSifeni a zatraktivnéni okruhud. Nejen tedy vyznaceni novych tras, ale napfiklad i
zajisténi jejich osvétleni (,,vecerni bézkovani“), vytvoreni sité ob&erstvovacich zafizeni, vyznacéeni
tras s propojenim ubytovacich zafizenich, agrofarem.

S projekty Uzce souvisi i cilené vyuzivani mistniho kulturniho dédictvi, potencialu, atraktivni budou
zejména kulturni, tradiCni, spoleCenské akce, které ozivi mistni pamatkové objekty.

FICHE 4: Podpora podnikani v regionu

Projektem, ktery muze dokladovat inovativni feSeni, je zamér zfizeni podnikatelského inkubatoru
v brownfields areélu v Zasové. Jednak budou vhodné vyuZzity v souCasnosti chatrajici prostory a rovnéz
bude pfipraven ,zainvestovany* objekt pro zacinajici drobné podnikatele. Tato aktivita rozhodné pfispéje
k rozvoji novych podnikatelskych aktivit v regionu. V objektu bude nabidnut vyhodny startovaci pronajem
na ¢asové omezenou dobu a asistenéni sluzba, servis pro podnikatele.

FICHE 5: Rozvoj obci, obanska infrastruktura

Fiche je zvolena i na zakladé faktu, ze mnohé obce regionu se potykaji s odchodem lidi, zejména
mladych. Zivot v podhorském regionu zdanlivé nabizi méné piilezitosti a je urdité t&z3i nez ve mésté. Aby
MAS pfispéla k omezeni tohoto trendu, je zfejma a logicka mySlenka vice investovat do obcanskée
infrastruktury a vybavenosti. Pfedpoklad k inovacim a vyuziti mistniho potencialu potom spodiva
zejména ve spolupraci s celou fadou mistnich aktivnich spolkl a zajmovych organizaci. Toto je

doloZeno v ramci jak SPL jak predstavenim partnert MAS, tak i spole¢nymi realizovanymi projekty.
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FICHE 6: Investice do lesu

Fiche byla zvolena i na zakladé faktu, Ze az tretina plochy uzemi regionu Roznovska je pokryta lesy.
TradiCni mistni akci dokumentujici tyto skuteCnosti a vazby, zapojeni obyvatel je tradiéni akce
Drevarské, lesnické a myslivecké dny. Fiche pfispéje k efektivnimu vyuZivani potencialu Uzemi.

6.4. Financni plan

Plan financovani v jednotlivych letech

Rok 2009 2010 2011 2012 2013
Financni 23% 20% 19% 19% 19%
prostiedky

Financni prostredky jsou rovnomérné rozdéleny do jednotlivych let. Pouze pro rok 2009 je alokace
vys$Si, a to zejména z divodu vétSiho mnozstvi jiz aktualné pripravenych projektd jednotlivych
potencialnich zajemch.

Potvrzenim tohoto faktu je napfiklad i zajem a vyrazny previs podanych projekti nad alokovanymi
prostfedky v ramci Gvodnich dvou vyhlasenych kol Programu rozvoje venkova CR.

Rozdéleni finanénich prostredki mezi jednotlivé Fiche je opét dano na zakladé prizkumu
pfipravovanych projektt a rovnéz projednanych priorit a cili MAS Regionu RoZnovsko. Duvodem
je i rozdilna finanéni naroénost jednotlivych pripravovanych projektd.

Finanéni plan podle FICHI a opatieni (v procentech na celé obdobi)

FICHE 1: Rozvoj zemédélskych podnikii 20%
FICHE 2: Obnova a rozvoj vesnic, infrastruktury 20 %
FICHE 3: Podpora cestovniho ruchu 15 %
FICHE 4: Podpora podnikani v regionu 15 %
FICHE 5: Rozvoj obci, obéanska infrastruktura 15 %
FICHE 6: Investice do lesu 15 %

6.5. Integrovana strategie uzemi (celkova strategie)

Strategicky plan Leader je pfimo souéasti Integrované strategie uzemi pro Region Roznovsko na
obdobi 2007-2013. Integrovana strategie je ucelenym, komplexnim rozvojovym dokumentem,
vztahujicim se na celé uzemi MAS a vznikl pfimo pod vedenim MAS Region Roznovsko, ve
spolupraci verejné a soukromé sféry a pfi koordinovani zlinské Regionalni rozvojové agentury
Vychodni Moravy. Dokument byl dokonéen a pfijat v roce 2006.
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Pripravé vlastni Strategického planu Leader tedy pfedchazelo vypracovani Strategického planu rozvoje
mikroregionu Roznovsko, ktery je koncepCnim materidlem a stal se zékladem pro rozhodovani na
urovni regionalni politiky.

Tento strategicky dokument je komplexnim zamérem, ktery feSi rozvoj Uzemi, regionu ze vSech UhlU
Programu Leader (Programu rozvoje venkova CR) bude mozné realizovat vybrané relevantni priority a
zaméry stanovené v integrované strategii Uzemi. Pro realizaci dalSich zdmérd z integrované strategie
potom budou hledany a voleny dal$i vhodné dotacni programy, jako napfiklad Regionélni operacni
program NUTS. Il Stfedni Morava nebo OP Zivotni prostiedi, programy preshraniéni spoluprace, OP
Podnikani a inovace, OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost a dalsi programy.

Strategicky plan rozvoje mikroregionu Roznovsko
Predstaveni prioritnich oblasti a opatieni planu, s ozna¢eni moznosti financovani z PRV:
Prioritni osa €. 1: Hospodarsky rozvoj mikroregionu

Aktivity, projekty a programy jsou rozpracovany do Ctyf opatieni:
= Prlmyslové arealy vCetné arealu Tesly

= Podpora investic
= Podpora malého a stfedniho podnikani uplatnéni i PRV
= Zemédélstvi a lesnictvi uplatnéni i PRV
Prioritni osa €. 2: Infrastruktura
Aktivity, projekty a programy jsou rozpracovany do tfi opatfeni:
= Rozvoj dopravni infrastruktury uplatnéni i PRV

= Rozvoj technické infrastruktury,zasobovani vodou,kanalizace  uplatnéni i PRV
» Rozvoj informacnich technologii — internetizace, kabelové a datové sité

Prioritni osa €. 3: Kvalita Zivota
Aktivity,projekty a programy jsou rozpracovany do péti opatfeni:
= Rozvoj sidel a bydleni, rozvoj doplrikovych sluZeb pro obyvatele uplatnéni i PRV

= Vzdelavani uplatnéni i PRV

= Zivotni prostfedi

= Zajisténi dostupnosti sociélni a zdravotni pé€e pro vSechny obyvatele

= VolnoCasové aktivity, kultura, sport uplatnéni i PRV
Prioritni osa €. 4: Cestovni ruch

Aktivity, projekty a programy jsou rozpracovany do tfi opatfeni:
= Image mikroregionu a marketing
= Sluzby v CR
= |nfrastruktura v CR uplatnéni i PRV
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6.6. Monitoring napliiovani cili SPL

Vystupni hodnoty pro kazdy indikator jsou stanoveny jako planovany stav pro (zatim) roky 2008 a
2009.

V tabulce jsou uvedeny monitorovaci indikatory souhrnné za vSechny Fiche. V ramci jednotlivych Fichi
jsou potom tyto indikatory rozdéleny, konkrétni dil¢i planovana data pro kazdou Fichi.

Monitorovaci indikatory:

Obecné monitorovaci kritéria za SPL MAS Roznovsko:

PoCet podanych a realizovanych projektl 83 projektu
PoCet podnikatelskych subjekt, které obdrzely podporu 40 subjektu
Pocet podporenych obci a dal$i neziskovych organizaci 43 subjektl
PoCet projektli se zaméfenim na specifické cilové skupiny — zeny a mladi lidé 38 projekth
PocCet vytvofenych novych pracovnich mist 6 pracovnich mist
PoCet zapojenych partner(i 83 partnert
Monitorovaci kritéria individualni k jednotlivym Fichim:

PocCet nové pofizenych a vyuzivanych stroju a technologii 12 stroju, technologii |
PoCet podnikatelskych objektd, které byly vybudovany a modernizovany 12 objektl
Pocet zafizeni obanské vybavenosti, do kterych je investovano 20 zafizeni
Pocet novych sportovnich pro-turistickych aktivit 5 zafizeni
PoCet novych 10Zek v ubytovacich zafizenich 20 luzek
Pocet kilometrt novych vyznagenych péSich a lyZafskych stezek, hippostezek 4 kilometry
Pocet obnovenych a otevienych pamatek v regionu 8 objektl
Pocet kilometru rekonstruovanych inZzenyrskych siti nebo komunikaci 5 kilometr(i
Pocet kilometru lesnich cest, do kterych je investovano 5 kilometr(i
Pocet objektl a zafizeni slouzicich lesnimu hospodarstvi 5 objektl
7. Partnerstvi MAS

7.1. Historie MAS

Vznik MAS Roznovsko, historie

Partnerstvi mezi vefejnou, soukromou a neziskovou sférou probiha na Uzemi Roznovska jiz nékolik let.
Vlyznamnym impulsem k dalSimu rozvoji partnerstvi na Uzemi Roznovska bylo otevieni programu Leader
pro Ceskou republiku. Na zakladé principl programu Leader se predstavitelé Roznovska rozhodli k
institucionalizaci partnerstvi.

Iniciatorem zalozeni Mistni akéni skupiny, jejiz vznik byl pfipravovan zhruba pul roku, byla pfedev§im
vefejna sprava (obce a Sdruzeni mikroregion RoZnovsko). V tomto obdobi probéhla fada setkani starostl
obci, podnikatell a zastupcl nestatniho neziskového sektoru pusobicich na uzemi Roznovska. VSichni
stavajici aktéfi jsou presvédCeni o vyhodnosti a pfednostech partnerstvi. Zastupci vefejné spravy
doporucili podnikatele a zastupce neziskové sféry, ktefi budou schopni realizovat rozvoj nejen z pohledu
svych lokalnich zajmu, ale pro vyvazeny rozvoj celého Uzemi. Podnikatelé pfispéli svymi naméty na

Strana 37 (celkem 60)



Strategicky plan LEADER Mistni akéni skupina RozZnovsko

pfipravované zaméfeni MAS a neziskovy sektor dopinil pfedstavy o budouci praci MAS o aktivity
pfedevsim z oblasti rozvoje kultury a ochrany zivotniho prostredi.

Vystupem bylo zaloZeni MAS RoZnovska na ustavujici schizi Valné hromady dne 25.4.2006 za U¢asti
zastupcu obci a podnikatelt z mikroregionu Roznovsko. V sou¢asné dobé ma sdruzeni 10 zastupct obci
a 15 podnikatelskych subjektd. Mistni akéni skupina Roznovsko byla formainé zaregistrovana dne 6.6.
2006.

Vroce 2007 zalala vzajemna spoluprace sfadou dalSich subjektl, ktera pokraCovala uzavienim
nékterych partnerskych smluv. NaSimi partnery se tak staly dalSi MAS (HornolideCsko a LuhaCovické
Zalesi), ale také regionalni subjekty a organizace (napf. INFOEDUCA o0.p.s.)

Partnefi — zakladatelé Mistni akéni skupiny
Partnefi /fyzické osoby/ podilejici se na zpracovani zdméru a partnefi, ktefi se budou podilet na jeho
realizaci:

Jméno Subjekt Postaveni a funkce v MAS
Baro$ Milan Soukromy podnikatel Clen MAS
Bene§ Martin, Ing. Obec StfiteZ nad Bedvou | Clen MAS
Blinka Josef LyZarsky areal Solisko Clen Rady MASR, ¢len Programového vyboru
Blinkova Anna TJ Sokol Prostfedni Be¢va | Clen MAS
Bronislav Janicek Mézl&Janiéek,s.r.o. Clen MAS
Cibulec Frantisek Obec Velka Lhota Clen MAS
Doricak Tomas DO.OL-GLASS,s.r.o Clen Programového vyboru
Jadrnicek Jan, Ing. Vala$ské ZOD ZaSova Clen Programového vyboru
Jurajda Rudolf Fa Rolf Clen Vybérové komise
Jufik FrantiSek, Ing. Obec Prostfedni Be¢va Clen Kontrolni a revizni komise
Vaculin Lubomir, Ing. Mésto Zubfi Clen Vybgrové komise
Kubis Dalibor, Ing. TJ Vidée Clen Kontrolni a revizni komise
Martinek Miroslav, Ing Obec Vala$ska Bystfice Clen Programového vyboru
Mikoskova Anna, Ing. Obec ZaSova Pfedseda MASR, pfedseda Programového vyboru
Mikulenkova Stépanka, Mgr. | Obec Vidée Clen MAS
Mikunda Josef ZOD Roznovsko Clen Vyb&rové komise
Mizera Vincenc KMO Zubfi, s.r.o. Clen Kontrolni a revizni komise
Ondruch Josef Soukromy zemédélec Clen MAS
Ondryas Oldfich, Mgr. Obec Horni Be¢va Clen MAS
Pavlica Vojtéch Obec Hutisko-Solanec Clen MAS
Porubsky Radek, Ing. Obec Vigantice Clen MAS
Svec Dalibor, Ing. Cobbler s.r.o. Clen Vybérové komise
Tréka Martin Soukromy podnikatel Clen MAS
Vavra Jan Soukromy zemédélec Clen MAS
Zezulka Miroslav CM Commodum,s.r.o. Mistopredseda MASR, pfedseda Vybérové komise

Zde jsou jmenovité uvedeni jen zakladatelé MAS. Presto bylo samozfejmé, Ze do rozvojového partnerstvi
a do Cinnosti mistni akéni skupiny se zapojila cela Fada dalSich osob a subjektu, ktefi uplatfiovali své
nazory na jednanich o zaméreni strategie a jeji realizaci.

Na zpracovani zaméru se potom podileli pfedevsim ¢lenové pracovnich skupin, ¢lenové rady regionu a
programového vyboru.
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7.2. Zapojeni partnert do pripravy SPL

Zapojeni aktér(i na mistni Grovni, postup pfi zpracovani zaméru, ucast verejnosti
Pfiprava na zapojeni mistnich aktérd probihala od poloviny roku 2006.

Kliové pro vytvoreni faktického mistniho partnerstvi bylo zapojeni a aktivizace mistnich zajemc(, osob,
které se v mistnim spoleenstvi t&Si pfirozené autorité a jsou schopni k U€asti na pfipravé regionu
motivovat (strhnout) ostatni. K aktivni ucasti mistnich pfispivala opakovana spoleéna setkani a osobni
kontakt. Jejich nasazeni usnadnilo praci koordinatorovi pfipravy pfi vyhledavani a cileném oslovovani
dalSich potencialnich subjektd. Jediné setkani by bylo zcela nepostacujici. Vazby mezi jednotlivymi Eleny
skupiny vznikaly az pfi tfetim setkani, kdy se uz ¢lenové skupiny vice poznali a méli chut spolu promyslet
projekty a investovat do pfipravy svuj ¢as.

Do pfipravy SPL byly zapojeni vSichni nejvyznamngji aktéfi pisobici na izemi MAS. Jde pfedevsim o
NNO a spolky.

VSechny vySe jmenované skupiny aktérd byly pfedevSim zapojeny do pfipravy SPL prostfednictvim
Programového vyboru a Pracovnich skupin.

Velmi Uzka spolupréce je vSak realizovana prostfednictvim pracovnich skupin. Pracovni skupiny Déti a
mladez, Zeny a Zemédélstvi — to jsou tymy lidi pohybujicich se v terénu a velmi aktivnich ve svych
oblastech. Pro jednotlivé sektory zpracovavaji prizkumy, analytické podklady, iniciuji projekty. Béhem
téchto praci pfichazeji do styku s Sirokou vefejnosti a se vSemi duleZitymi aktéry v téchto oblastech
rozvoje venkovského regionu.

7.3. Vztah k obyvatelstvu

MAS RozZnovsko jako obCanské sdruzeni bylo jiz od svého zalozeni Siroce otevieno viem aktivnim
ob&anim regionu. Od té doby vSak MAS odvedla velky kus prace, realizovala celou fadu aktivit a
v regionu své uspéchy samoziejmé prezentovala. O aktivitach MAS diky dobré informovanosti vi i Siroka
vefejnost, tedy neclenové, bézni obCané obci, a sympatizanti MAS.

Vramci realizace jednotlivych projektl jsou vzdy realizovany informacni a propagacni akce, jako
seminafe apod. Nejlep$i propagace a nejvétsi Uspéchy v zapojovani vefejnosti v8ak pfinasi realizované
akce a projekty, které jsou uspofadany pfimo pro obyvatele.

V8echny dulezité Udaje Ci rozhodnuti jsou zvefejnény na internetovych strankach www.masroznovsko.cz,

vvvvv

informace jsou pravidelné umistovany také na webovych strankach obci a obecnich vyvéskach,
obyvatelé se knim potom mohou vyjadfovat veSkerymi obvyklymi zplsoby, pfijimany jsou jakékoli
naméty a postrehy.
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7.4. Otevienost MAS

MAS Roznovsko je otevienou organizaci. Zajemce o Clenstvi vypini a podé pfihlasku (k dispozici na
vyZzadani v sidle MASR), kterou doruci do sidla MAS RoZnovsko. Nové ¢leny pfijiméa Valna Hromada
MAS Roznovska. Clenstvi v MASR je o3etfeno ve stanovach. Clenem MASR se mize stat kazdy obgan
Ceské republiky starsi 18-ti let, pin& zpUsobily k pravnim Gkondm, ktery splfiuje podminky stanovené
stanovami MASR. Clenem MASR se muze stat kterakoliv pravnicka osoba, vyjma pravnické osoby, na
jejiz majetek byla prohladena likvidace Ci konkurz. Fyzicka i pravnicka osoba musi byt mistné pfislusna v
uzemi MASR.

Prace MAS Roznovska je zaloZzena na principu metody LEADER - tedy na spolupréci vefejného,
neziskového a soukromého sektoru s cilem socialniho, ekonomického a spoleéenského udrZitelného
rozvoje Uizemi Roznovska. Cim vice subjektu a osob bude zapojeno do ¢innosti MASR, tim vetsi efekt ze
vznikajiciho partnerstvi a rozvoje Uzemi Ize ofekavat. Cilem MASR je do €innosti vice zapojit zastupce
neziskového sektoru. Do zpracovavani analyzy uzemi vytvafeni SPL nebyli zapojeni jen ¢lenové MASR,
ale organizace a ob¢ané mimo strukturu MASR. Formy zapojeni jsou popsany v kapitole 7.2.

MASR je pfipravena pfijimat nové Cleny a soucasné (na zaklade principu Leader) nediskriminovat dalS$i
subjekty, které nejsou cleny MASH - tzn., ze Zadosti o dotaci z programu Leader na tzemi MASR mohou
pfedkladat i subjekty, které se aktivné nezapojuji do Cinnosti MASR. MASR je dale oteviena
meziregionalni i mezinérodni spolupraci.

V fijnu 2008 schvalilo zastupitelstvo mésta Roznov pod Radhostém zamér na zaélenéni mésta
Roznov pod Radhostém do Mistni akéni skupiny Roznovsko. V nasledujicich tydnech bude tento
proces zrealizovan. Roznov pod Radhostém mél zajem o €lenstvi v MAS jiz pfi jejim zalozeni, ale
nemohl se stat ¢lenem z dlivodu vysoké hustoty obyvatel, ktera byla tehdy jednim z kritérii pro
vznik MAS.

8. ZkuSenosti a spoluprace

8.1. ZkuSenosti

Region Roznovsko méa dobré zkuSenosti s vyuzivanim regionalnich, narodnich i evropskych programi a
politik regionalniho rozvoje. Roznovsko je velmi aktivni ve vyuzivani prostfedku ze strukturalnich fondd
EU, at' uZ se jednalo o pfedvstupni programy PHARE, SAPARD, tak zejména nasledné hlavni programy
pro rozvoj venkovskych oblasti — OP Rozvoj venkova a multifunkéni zemédélstvi nebo Spoleény
regionalni opera€ni program. S dotaCnimi programy jak narodnimi, tak evropskymi ma zkuSenost cela
fada ¢len MAS, a to jak obci, tak podnikatelskych subjekt.

Prehled realizovanych projekt( — vybér z projekti, zaméreni na ,,evropské“ dotacni programy:
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Programy EU
Néazev projektu Predkladatel Program Vyse dotace
% Ké
Rozvoj a zkvalitfiovani Uzemi v obci Obec Valasska INTEREG IIIA 53 3.600 tis.
ValaSska Bystfice Bystfice
PortaSské chodnicky ValaSsky sbor INTEREG IIIA- | 75 235 tis.
portasSsky mikroprojekt
Cista feka Bedva Mikroregion ISPA
Vsetinsko
Dopravni infrastruktura k poutnimu Obec ZaSova Interreg I11A 75 4.000 tis.
mistu Stracka
Nakup zemédélskych strojl Z0OD Roznovsko, | Oper. Program | 45 765 tis.
Vigantice RVMZ
Programy CR
Nazev projektu Predkladatel Program Vyse dotace
% Ké
Rekonstrukce kotelny ZS a teplofikace | Obec Valasska | SFZP CR 80 29,7 mil.
centra obce Bystfice
Rekonstrukce a pfistavba Zakladni Obec Vala$ska Ministerstvo 75 30 mil.
Skoly Valadska Bystfice Bystfice financi CR
Kanalizace 7. stavba ZaSova Obec ZaSova SFZP 70 19 mil.
Rekonstrukce ZS ZaSova Obec ZaSova MF 85 35 mil.
Orlovna + bowling Orel ZaSova MF 90 11 mil.
Rekonstrukce OU Zagova Obec ZaSova MF 80 7 mil.
Plynofikace obce I. a II. etapa Obec Prostfedni | SFZP CR 50/ 9,9 mil. a
Becva 70 13,9 mil.
Rekonstrukce tenisovych kurtt ve Obec Stfitez nad | MSMT 2,0 mil.
sportovnim arealu pod Hostynem Becvou
Regionalni programy
Nazev projektu Predkladatel Program Vyse dotace
% Ké
Rekonstrukce komunikaci Obec ZaSova Zlinsky kraj 80 900 tis.
Bezdréatovy rozhlas Obec ZaSova Zlinsky kraj 80 230 tis.
Rekonstrukce fotbalového hfisté ve | Obec Stfitez nad | POV (MMR) 1.278 tis.
sportovnim arealu pod Hostynem Becvou
Détske hfisté u Lidového domu Obec Stfitez nad | Zlinsky kraj 65 364 tis.
BeCvou
Uprava obecniho hfbitova Obec Stfitez nad | Zlinsky kraj 44 962 tis.
BeCvou
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Z akci, které svym vyznamem presahuji ramec jednotlivych obci a zasahuji do rozsahlejsiho Uzemi
jsou:

Dopravni infrastruktura k poutnimu mistu Stracka

V ramci tohoto projektu do$lo ke kompletni rekonstrukci a vybudovani nové infrastruktury okolo poutniho
mista Stracka v ZaSové. Toto lesni zakouti s pramenem vody, opfedené povéstmi o rytifi zachranéném
Pannou Marii pfed pronasleduijicimi Tatary, bylo vybudovano pravdépodobné péci Trinitarl, ktefi zde
umistili kaplicku s obrazem Panny Marie ZaSovské. Aredl je denné navstévovan poutniky a lidmi, ktefi
zde Cerpaji dobrou pramenitou vodu a nachazeji zde klid i duSevni Utéchu.

Cista feka Bedva )
VétSina z obci, které jsou Cleny Mistni akéni skupiny RoZnovsko se U€astnily na projektu Cista feka
Becva s obrovskym dopadem na toto Uzemi. Projekt byl financovan s programu ISPA.

Cyklostezka udolim Roznovské Be¢vy

Jedna se o rozsahly projekt o vybudovani cyklostezky kolem feky Bec¢vy od obce Horni Bedva, pfes
Roznov pod Radhostém, az po ValaSské MezifiCi. Projekty byl podpofen z ROPu jako projekt s
integrovanym pfistupem, kdy byly podpofeny jednotlivé obce.

Rekonstrukce tenisovych kurtii ve sportovnim arealu pod Hostynem

Zde doslo k rekonstrukci stavajiciho jiz nevyhovujiciho sportovniho zafizeni, kdy dnes jsou na tomto
misté vybudovany ffi tenisové kurty s kvalitnim antukovym povrchem, dale vesSkeré potfebné zazemi,
jako Satny a sprchy.

Obce i dal$i subjekty z Regionu Roznovsko patfi mezi ty, které maji nejvétSi zkuSenosti s dotacnimi
programy, at' uz se jedna o néarodni nebo evropsky programy.

MAS RoZnovsko pfi zpracovani pfedkladaného Strategického planu Leader provedla podrobnou analyzu
doposud uplatiovanych a realizovanych program( a nasledné tedy feSenych projektu v regionu.

Po vyhodnoceni zavérd je ziejmé, Ze vétsi ucast v ramci rozvojovych program byla doposud ze strany
verfejné spravy. Tato skute¢nost je dana zaméfenim doposud dostupnych programd. Pfi blizsi analyze
realizovanych projektt vyplyva, Ze projekty byly fadové od stovek tisic K& az 10-ti mil. K¢ a jednalo se
¢asto o komplexni projekty s dopadem pfesahujicim ramec jedné obce Ci celého mikroregionu. Projekty
mensiho charakteru byly realizovany pfedevSim za podpory rozvojovych programl vyhlaSovanych
Zinskym krajem, pfed tim z podpory Programu obnovy venkova (POV) vyhlaSované MMR vyuzivané opét
pfevazné obcemi.

Strategie navazuje na pfedchazejici aktivity a zaméfuje se pfedevsim na oblasti, které doposud nebyly
dostate¢né feSeny v minulych programech jako je rozvoj sluzeb, rozvoj tradicni femesiné vyroby, zaméry
zaméfené na zlepSovani zivotniho prostfedi a spoleCenského Zivota. Podporené projekty v ramci této
Strategie tak vhodné doplni a rozsifi doposud uplatiované programy na uzemi Regionu Roznovsko
provazanim ,tvrdych* (investicnich) projektl, v rdmci kterych je budovana potfebna infrastruktura pro
rizné aktivity a ,mékkych® (neinvesticnich) projektu, které by ¢asto bez vhodné infrastruktury nemohly byt
uskutecnény.
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Pii zpracovani predkladané Strategie MAS Roznovsko vyuzila ziskanych zkuSenosti ¢leni MAS
Daraz je i nadale kladen na spolupraci, prosazovani principu partnerstvi a spolupraci pfi
planovani rozvoje uzemi.

8.2. Spoluprace

Preshrani¢ni spoluprace

MAS Roznovsko bude rozvijet pfeshraniéni spolupraci pomoci aktivit Mikroregionu Roznovsko a
Mikroregionu Vala§skomezifi¢sko - Keleésko, zakladem jehoz strategické vize je diraz na vyuziti
potencialnich moznosti pfeshrani¢ni spoluprace se Slovenskem k urychleni ekonomického rozvoje
oblasti na obou strandch statni hranice. Mezi pfihrani¢nimi oblastmi existovaly a existuji uzké vztahy.
Vzhledem ke geografické poloze, nékterym aspektim hospodafského vyvoje a z historického pohledu je
zapojeni se do euroregionu jednou z nejlepSich cest pro Siroké vyuZiti potencialu preshrani¢ni
spoluprace. V soucasné dobé MAS Roznovsko jedna se Slovenskou Regionalni rozvojovou
agenturou Kysuce o navazani partnerstvi a o spoleéném zajistovani projektd a prihraniCni
spolupréace.

Clenové MAS maji snahu se aktivné zapojovat do spolkii a organizaci, které vytvari provazané a
smysluplné svazky s cily obdobnymi MAS RozZnovsko.

Jednotlivé obce MAS RoZnovsko maji bohaté zkuSenosti se spolupréci se zahraniCnimi partnery, napf.
Zubfi spolupracuje s partnerskou obci z Némecka v letoSnim roce ziskalo spolu se svou partnerskou obci
z jizni ¢asti Dolniho Saska, Rosdorfem, hlavni cenu a putovni medaili v soutézi o nejlepSi partnerstvi
mezi Ceskymi a némeckymi mésty.

Roznov pod Radho$tém spolupracuje s dalSimi partnerskymi mésty, z nichz nejvyznamnéjsi je
spolupréace s polskym Schremem. ZaSova spolupracuje s méstem Vrutky a spole¢né podali projekt do
INTERREGu IlIA na rekonstrukci kulturnich zafizeni. DalSi partnerskou obci je Nova L'ubovia.
Partnerem v projektu Rozvoj a zkvalithovani Uzemi v obci ValaSska Bystfice a partnerem ValaSského
sboru portasského je obec Cerveny Kameri ze Slovenské republiky. Partnerstvi trva jiz dlouhou dobu,
navazano bylo zakladnimi Skolami jiz v 70. létech 20. stol., pokradovali v ném i nasi turisté z Klubu
¢eskych turistl a vyuzila jej obec Valasska Bystfice pfi realizaci projektd. Zastupci partnerské obce - 4
osoby - se zucCastnily akce publicity projektu Pochod po bystfickych cestach v roce 2006.

Témér kazda obec MAS spolupracuje s nékterymi ze zahraniénich partnerskych obci a mést.

Meziregionalni spoluprace

MAS Roznovsko aktivné pfistupuje k meziregionélni spolupraci. Dne 26.6. 2007 v LideCku se pfipojilo
k Memorandu Mistnich akénich skupin Zlinského kraje. Seskupeni MAS pusobicich na uzemi Zlinského
kraje si klade za jeden z cild: koordinovat spolupraci mezi MAS ve Zlinském kraji, organizovat vzdélavaci
a informacni setkani, prezentovat vysledky prace a projektl na celostatni a mezinarodni Grovni.

MAS RoZnovsko nyni také analyzuje funkénost a ochotu spoluprace MASek ve Zlinském kraji a snaZi se
vyhledat aktivni partnerskou MASku. Cilem vyhledani je nalézt organizaci, ktera bude fungovat na
principu programu LEADER a bude vyvijet aktivity ve stejnych oblastech a bude mit snahu vytvéafet
spolecné projekty.
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MAS Luhacovické Zalesi

S touto MAS spolupracuji obce z Valaska jiz delSi dobu, a proto jsou pfirozenymi partnery i pro MAS
Roznovsko. Jiz od roku 2006 uzce spolupracujeme, a to pfedevsim v oblasti vymény informaci, sdileni
pfikladi dobré praxe a vzajemné prezentace. Letos probéhlo vramci vymény zkuSenosti v oblasti
kulturnich tradic s touto MAS v ZaSové k péleni ¢arodéjnic. Od roku 2007 méme uzavienou spole¢nou
partnerskou smlouvu o spolupréci, a v souCasné dobé pfipravujeme spolecny projekt obou MAS
zaméfeny na oblast Zen ,Stejné Sance®, jehoz hlavnimi cili je zohlednit potfeby obou pohlavi, zvysit
generovou citlivost a odstranovat genderovou slepotu, a to na vSech urovnich. Vice v kapitole 11.

INFOUDUCA o.p.s.

V druhé poloviné roku 2007 uzaviela MAS Roznovsko partnerstvi s neziskovou organizaci INFOEDUCA
0.p.s. Hlavnimi cili v rdmci této spoluprace je:

Zajisténi osvéty a vzdélanosti lidského potencialu

Vzdélavaci aktivity pro seniory, Zeny na matefské dovolené a znevyhodnéné skupiny.

Organizaci rekondi¢nich kurz{ pro nezaméstnané absolventy stfednich a vysokych Skol.
Enviromentalni politika - vychova, vzdélavani a informovani

Rozvoj a propagace regionu

9. Organizace a zdroje MAS

9.1.0rganizacni struktura a rozdéleni odpovédnosti

Pravni subjektivita mistni akéni skupiny
Pravni subjektivitou je forma obfanského sdruzeni, jehoz cili jsou:
= zajiSténi naplfiovani principu partnerstvi spoCivajici v intenzivni spolupraci mezi statni spravou a
samospravou, podnikatelskymi subjekty, nevliadnimi organizacemi, dalSimi subjekty a ob¢any.
= podpora rozvoje ob¢anskych iniciativ na mistni a regionélni Urovni, ochrana pfirody kulturniho
bohatstvi a zdravi obyvatel regionu.
= zvySeni ekonomicke prosperity a kvality Zivota regionu .
= zajiStovani finanénich, lidskych, materialnich a informacnich zdroji rozvoj regionu.

Organy Mistni akéni skupiny Roznovsko:

Valna hromada

Valna hromada je nejvy$8im orgdnem mistni akéni skupiny. Valnou hromadu tvofi vSichni lenové MAS.
Je svolavana pfedsedou nejméné jednou roc¢né, a to pisemnymi pozvankami. Mimofadné zasedani
Valné hromady musi byt svolano v pfipadg, Ze o to pozada nejméné 30 % ¢lend.

Schvaluje stanovy, jejich zmény a doplfiky, schvaluje rozvojové koncepce a strategie MAS pro zajmoveé
Uzemi voli organy sdruzeni, schvaluje rozpoCet MAS z vlastnich zdrojli, schvaluje vyroéni zpravu a
zpravu 0 hospodafeni, rozhoduje o zméné pravniho statutu nebo o slouceni, rozhoduje o pfijeti a
vylouCeni Clena MASR, vydava dalSi rozhodnuti, které stanovi zakon nebo stanovy nebo ktera se
zasadnim zpUsobem tykaji Cinnosti MASR Kazdy ¢len Valné hromady méa jeden rozhodujici hlas.
Jednani Valné hromady fidi pfedseda a v jeho nepfitomnosti povéfeny Clen MAS. Valna hromada je
usnaseni schopna, jsou-li pfitomni €lenové s nadpolovicni vétSinou vSech hlast. Usneseni Valné
hromady je pfijato, jestlize se pro né vyslovi nadpolovi¢ni vétsina hlast pfitomnych ¢lend. Manazer neni
¢lenem valné hromady a ma v ném pouze hlas poradni.
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Rada sdruzeni

Rada MASR je organem MASR, ktery tvofi pfedseda MASR, mistopfedseda MASR a 1 ¢len MASR.
Kazdy ¢len Rady mé jeden rozhodujici hlas. Musi byt vZdy dodrZzena podminka programu LEADER, aby
v Radé MASR byli ¢lenové predstavujici zastupce soukromého sektoru (soukromi podnikatelé, neziskové
organizace, fyzické osoby reprezentujici zajmové skupiny) v mikroregionu s min. 50 % v8ech
rozhodujicich hlast a zastupci vefejného sektoru s max. 50 % vSech rozhodujicich hlast. Rada jmenuje
manazera a uCetni. Rada vykonédva rozhodnuti Valné hromady. Rada fidi a zastupuje MASR mezi
Valnymi hromadami.

Predseda, mistopredseda

Sdruzeni ma dva statutarni zastupce - pfedsedu a mistopfedsedu. Kazdy z nich je oprédvnén jednat
jménem sdruZeni samostatné. Statutarni zastupci zastupuji MASR navenek, jednaji a podepisuji jménem
sdruZeni. Statutarni zastupci jsou voleni Valnou hromadou na dobu 4 let. Pfedseda sdruZeni je zaroven
pfedsedou Programového vyboru, mistopfedseda sdruzeni je zaroven predsedou Vybérové komise.

Predseda:

» svolava Valnou hromadu
o predklada Valné hromadé vyroCni zpravu a zajistuje programové jednani Valné hromady
zajiStuje vedeni administrativy a hospodareni s vlastnimi finanCnimi prostfedky sdruzeni

Kontrolni a revizni komise

Kontrolni a revizni komise je orgdn MASR, ktery tvofi 3 Clenové. Kazdy Clen Kontrolni a revizni komise
ma jeden rozhoduijici hlas. Musi byt vzdy dodrzena podminka Programu LEADER, aby v Kontrolni a
revizni komisi byli ¢lenové predstavujici zastupce soukromého sektoru (soukromi podnikatelé, neziskové
organizace, fyzické osoby reprezentujici z&jmové skupiny) v mikroregionu s min. 50 % vSech
rozhodujicich hlasd a zastupci vefejného sektoru s max. 50 % vSech rozhodujicich hlasd. Kontrolni a
revizni komise mUZe na vyzadani kdykoliv provést kontrolu UGcetnictvi, kontrolu UCetnictvi provadi
minimaln& 1 x ro¢n&. Z vysledky kontrol seznami &leny mistni akéni skupiny na Valné hromadé. Cleny
Kontrolni a revizni komise voli Valna hromada. Pfedsedu si voli ¢lenové Kontrolni a revizni komise ze
svého stfedu.

Programovy vybor
Programovy vybor je organ, ktery tvofi 5 ¢lend MASR. Kazdy Clen Programového vyboru ma jeden
rozhodujici hlas. Musi byt vzdy dodrzena podminka Programu LEADER, aby v Programovém vyboru byli
Clenové predstavujici zastupce soukromého sektoru (soukromi podnikatelé, neziskové organizace,
fyzické osoby reprezentujici zajmové skupiny) v mikroregionu s min. 50 % vSech rozhodujicich hlast a
zastupci vefejného sektoru s max. 50 % vSech rozhodujicich hlasi. Programovy vybor plni funkci
stanovenou pravidly Programu LEADER, a to zejména:
» zpracovava zamér MASR a strategii rozvoje pfislusného mikroregionu
» zpracovava a schvaluje kritéria hodnoceni projektd pro Vybérovou komisi
* vybira typy projektd
» konzultuje vybér projektd s Viybérovou komisi
 schvaluje vybér projektt provedeny Vybérovou komisi a schvaleny vybér pfedava ke schvaleni
Valné hromadé, pfipadné neschvéleny vybér predédva zpét Vybérové komisi se svymi
pfipominkami k dopInéni
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» podava pfihlaSku do programu LEADER
e provadi dalSi souvisejici ¢innosti

Programovy vybor svolava manazer podle okamzité potfeby, zpravidla jedenkrat mési¢né. Zasedani
Programového vyboru fidi manazer a v jeho nepfitomnosti jim povéfeny ¢len Programového vyboru.
Programovy vybor je usnasenischopny, jsou-li pfitomni ¢lenové s nadpoloviéni vétSinou vSech hlasu.
Usneseni je pfijato, jestlize je schvaleno nadpolovi¢ni vétSinou hlasu pfitomnych ¢lent. Manazer neni
¢lenem Programového vyboru a ma v ném pouze hlas poradni. Pfedseda MASR zéroven vykonava
funkci pfedsedy Programového vyboru.

Vybérova komise
Viybérova komise je organem MASR, ktery tvofi 5 ¢lend MASR. Kazdy €len ve Vybérové komisi ma jeden
rozhodujici hlas. Musi byt vzdy dodrzena podminka Programu LEADER, aby ve vybérové komisi byli
Clenové predstavujici zastupce soukromého sektoru (soukromi podnikatelé, neziskové organizace,
fyzické osoby reprezentujici zajmové skupiny) v mikroregionu s min. 50 % vSech rozhodujicich hlast a
zastupci vefejného sektoru s max. 50 % vSech rozhodujicich hlasu. Vybérovou komisi svolava manazer,
vzdy podle okamzité potfeby, a to pisemnymi pozvankami. Do pusobnosti Vybérové komise patfi
provadéni Cinnosti Viybérové komise ve smyslu Pravidel programu LEADER, a to zejména:

« tfidi, hodnoti a vybira projekty predloZené zadateli

» predklada vybér projektd ke schvaleni Programovému vyboru

» provadi dalSi souvisejici ¢Cinnosti

Jednani Vybérové komise fidi manaZer a v jeho nepfitomnosti povéfeny clen Vybérové komise.
Viybérova komise je usnaseni schopna, jsou-li pfitomni ¢lenové s nadpoloviéni vétSinou vSech hlasa.
Usneseni Vybérové komise je pfijato, jestlize se pro né vyslovi nadpoloviéni vétSina hlast pfitomnych
¢lent. Manazer neni ¢lenem Vybérové komise a ma v ni pouze hlas poradni. Mistopfedseda MASR
zaroven vykonava funkci pfedsedy Vybérové komise. Funkéni obdobi Vybérové komise je 3 roky.

Manazer

ManaZer je jmenovan Radou MASR. Je opravnény jednat za sdruZeni v rozsahu vymezeném plnou
moci, kterou mu zastupci MASR, a to zejména jednat v administrativnich zalezitostech sdruzeni. DalSi
¢innost ManazZera je stanovena vySe v ustanovenich o Vybérové komisi a Programovém vyboru.
Manazer neni ¢lenem MASR, ucCastni se vSak vSech jejich jednani, je ve smluvnim vztahu k MASR s
hlasem poradnim, stejné tak jako ve Viybérové komisi a v Programovém vyboru.

Ugetni
Ugetni zabezpetuje Ucetni evidenci a hospodareni s financnimi prostiedky a majetkem v MASR a nese
odpovédnost za spravnost ucetni evidence. UCetni nemusi byt ¢lenem MASR a je jmenovan Radou
MASR.

Pracovni skupiny

V' MAS Roznovsko byly vytvofeny pracovni skupiny, které se zabyvaiji jednotlivymi tematickymi okruhy,
které jsou prioritami MAS a které jsou jednotlivym ¢lendm pracovnich skupin blizké. Ukolem pracovnich
skupin je pfedev§im analyzovat situaci na uzemi MAS v jednotlivych tematickych okruzich, a dale
pfedevsim iniciovat a pfipravovat projekty v téchto oblastech. Pracovni skupiny byly v poslednim pdlroce
také aktivné zapojeny do pfipravy Strategického planu LEADER 2007 - 2013

Strana 46 (celkem 60)



Strategicky plan LEADER Mistni akéni skupina RozZnovsko

Pracovni skupiny MAS Roznovsko:

Pracovni skupina Déti a mladez
» Lucie Lazecka, pfedsedkyné
= Petr Majer, Clen
=  Ondfej Neuman, ¢len
= Mgr. Jana Malinakova, Clen

Pracovni skupina Zeny
= Ing. Anna Miko$kova, pfedsedkyné
= Mgr. Stépanka Mikulenkova, &lenka
= Ludmila Cabov4, ¢lenka
= Mgr. Jana Malinakova, ¢lenka

Pracovni skupina Zemédélci
= Josef Ondruch, pfedseda
= Joseh Mikunda, ¢len
= Ing. Jan Jadrnicek, ¢len
= Jan Vévra, len
= Zdenék Diatka, Clen

Organizaéni schéma rozhodovaci struktury

Rozhodovaci struktura vychazi z pfedpokladu programu Leader. Zakladem je mistni akéni skupina, ktera
je sloZzena ze zastupcl obci, firem, zemédélskych podnikd a spolki a zajmovych organizaci. Tato mistni
akeni skupina ma svoji radu sdruzeni, ktera ma tfi leny. PodpUrnymi mechanismy realizace zaméru jsou
vybory: programovy, ktery je povéfen vypracovanim zameéru. Vybérova komise bude odpovédna za
zhodnoceni a vybér projektu. Kontrolni a revizni komise je odpovédna za kontrolu realizovanych projektd
a vyhodnocovani realizace zameéru.
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9.2 Zdroje MAS pro ¢innosti spojené s realizaci SPL

Lidské zdroje MAS
Mistni akéni skupina ma nasledujici pracovni, personalni obsazeni
Zaméstnanci MAS:

Ing. Ondiej Neuman, manazer MAS pro rok 2008

Odbornost: 5
2003 -2008 VSB - TU Ostrava, Ekonomické fakulta, obor Podnikova ekonomika a management
Ostatni Konzultant poradenské firmy BM asistent s.r.o.

Zakladatel a feditel INFOEDUCA o.p.s.

Ing. Zderika Pobofilova, ucetnictvi

Ugetnictvi MAS Roznovsko zpracovava Ing. Zdefika Pobofilové, ktera ma s MAS Roznovsko uzavienu
smlouvu o dilo..

Vzdélani: vysokoSkolské ekonomického sméru

Dlouholeta praxe v oblasti dariového poradenstvi,bohaté praktické zkuSenosti s u¢tovanim neziskového
sektoru, s Gtovanim dotacnich prostfedkd narodnich i EU.

Odbornost ¢len / partner(i MAS

Clenové a partnefi MAS Roznovsko jsou lidé aktivni, majici zajem o zavadéni inovativnich metod prace a
feSeni rozvoje Uzemi. Aktivné se zUCastfhuji seminafli k problematice modernich metod fFizeni,
financovani a jsou pfipraveni své znalosti rozSifovat napf. navstévami vzdélavacich seminafl
organizovanymi partnerskymi MAS. MEMORANDUM MAS Zlinského kraje deklaruje vzajemnou
spolupréci v oblasti vzdélavani a vzajemné vymeény zkuSenosti, do kterého se Clenové MAS aktivné
zapojuji. Néktefi ¢lenové jsou ve svém oboru opravdovymi specialisty, coz doklada jejich dosazené
vzdélani, dlouholeta praxe &i nemalé Uspéchy ve svém oboru. Diky rGznorodosti a pestrosti ¢lenské
zakladny tak mame v MAS odborniky voblasti Zivotniho prostfedi, zemédélstvi, ekonomiky,
podnikatelského prostfedi, socialnich sluzeb, praci s mladezi, a fadu dalSich. V pfipadé potfeby MAS
vyuziva zkuSenosti a schopnosti téchto ¢leni MAS, avSak jsou zde i vazby na fadu specialisti mimo
Clenskou zakladnu MAS. Néktefi specialisté byli kupfikladu zapojeni do pfipravy SPL, a to pfedevsim
prostfednictvim prace v jednotlivych pracovnich skupinach (podrobnéji viz kapitola 9.1. — organizaCni
struktura).

Komunikace v cizich jazycich

MAS RozZnovsko mé dobfe zabezpeCenu komunikaci v cizich jazycich. Pfimo manazer MAS je dobfe
jazykové vybaven a ma zkusenosti s fizenim mezinarodnich projekt(i v anglickém jazyce. Rada dalsich
¢lend rozhodovacich organt MAS i fadnych ¢lend MAS je jazykové vybavena, a proto neni v komunikaci
na mezinarodni Urovni problém. Doklada to i fada realizovanych zahrani¢nich aktivit v minulém obdobi
(partnerska setkani, uCast na mezinarodnich konferencich v zahranici, poznavaci cesty Rakousko atd.)
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Ing. Ondfej Neuman, manazer MAS pro rok 2008
Anglicky: vyborné slovem i pismem
Némecky: velmi dobfe slovem, velmi dobfe pismem

Ing. Anna MikoSkova, predsedkyné MAS
Rusky: vyborné slovem i pismem
Anglicky: dostatecné slovem

Technickeé prostiedky

MAS RoZnovsko ma sidlo na obecnim ufadé v ZaSové, jelikoz tato obec silné podporuje jeji ¢innost, je
mozné bezplatné, pfipadné za Uplatu pouZivat veSkeré vybaveni obce jako napf. diaprojektor a notebook
pro piednaskovou a vzdélavaci ¢innost, fotoaparat pro mapovani své Cinnosti apod. MAS disponuje
svymi webovymi strankami, na kontrolu projektli se predpoklada pfijeti nové pracovni sily stim, Ze
prostory a vybaveni jsou k dispozici na obecnim ufadé. Vyhledové se pfedpoklada obsazeni samostatné
kancelafe véetné veSkerého nutného standardniho vybaveni jak pro préci, tak i pro zakladani veskeré
dokumentace.

Finanéni prostredky MAS

Finanéné se snazi byt mistni akéni samostatna. Organizacni struktura a kvalifikaéni zajisténi,
odborné zazemi MAS umoziuje vyuziti tohoto potencialu ke generovani dalSich a pro region i
smysluplnéjsich finanénich zdroju. Mezi tyto aktivity patfi napfiklad pfednaskova, vzdélavaci €innost,
poradenstvi pfi zpracovani projektdi pro dotacni programy apod. V ramci pfedfinancovani projektl je
rovnéz hojné vyuzivana spoluprace jednotlivych &lend sdruZeni, zejména pomoc ekonomicky silngjSich
partner( z podnikatelské sféry. MAS hradi prozatim provozni naklady z ¢lenskych pfispévku jednotlivych
¢lend. Na mzdu manazera MAS byla poskytnuta v roce 2007 pfima dotace z rozpo¢tu Zlinského kraje.
Predpoklada se vzajemna dohoda jednotlivych €lend, ktefi participuji na riznych spoleénych projektech a
jejich finanéni spoluti¢ast. Rozuctovani nakladu bude probihat vzdy podle pfedem dohodnutého klice, dle
toho, o jaky typ projektu se jedna.

Pfi zajiStovani své Cinnosti se sdruzeni mize uchazet také o dotace ze statniho rozpoétu, z rozpoctu
kraju i obci nebo ze statnich fondd. Také mize Cerpat finan¢ni prostfedky z nadacnich fondd Ci
grantovych programd.

Schopnost evidovat a hospodafrit s finanénimi prostiedky

Obcanské sdruzeni vede svoje samostatné ucetnictvi. Hospodafi se svym rozpoCtem. Je schopno
ziskavat dal3i financni prostfedky i v ramci jinych program(. Odpovédnost za spravu a evidenci majetku
ma Rada sdruzeni. Sdruzeni hospodafi se svym majetkem ziskanym zejména z &lenskych pfispévka,
darl a pfispévkl fyzickych a pravnickych osob, dotaci a grantl, vlastni &innosti, vynost z majetku.
VeSkery majetek sdruzeni je moZno pouZit pouze v souladu s cily sdruZeni. Za spravu a evidenci
majetku odpovida Rada sdruZeni, kontrolu hospodafeni provadi revizni vybor, kterému byla svéfena i
funkce monitorovaciho vyboru.
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10. Administrativni postupy

10.1. Registrace projektu

Propagace SPL v tizemi MAS:

Mistni akéni skupina RozZnovsko

» prostfednictvim internetu — MAS Roznovsko mé zalozeny své internetové stranky
www.masroznovsko.cz. Na nich bude zvefejnén SPL MAS RoZnovsko, FICHE, vyzvy, pokyny
pro pfijemce, podminky a dal$i dokumenty souvisejici se SPL.

» prostfednictvim zpravodaju jednotlivych obci — informace o SPL MAS Roznovska bude

zvefejnéna v kazdém obecnim zpravodaji na Uzemi Roznovska. Bude zde uveden odkaz a

internetové stranky a kontakty na pracovniky MAS Roznovska, kde zajemce ziska podrobngjsi
informace.

» prostiednictvim zpravodaje MAS Roznovska — MAS Roznovsko bude v pfipadé uspésnosti
vydéavat vlastni zpravodaje s Cetnosti 2-3 x rocné.

» prostfednictvim seminar( — MASR bude pofadat seminare souvisejici s realizaci SPL MAS
RozZnovska. Seminare budou pofadany pred kazdou vyhlaSenou vyzvou.

» pfi osobnich jednanich a spoleéenskych akcich pofadanych na Gizemi MAS Roznovska —
zajemci si mohou domluvit osobni jednani s manazerem MASH. Clenové MASR a starostové
obci dale poskytuji informace pfi riznych jednanich a setkanich s dalSimi subjekty, které do
¢innosti MASR nejsou informovani nebo zapojeni.

Casovy plan pfi vyhlaseni pfijmu Zadosti:
Vyzvy pfijmu zadosti budou vyhlaSovany max. 2 x ro€né (prosinec/leden, srpen/zéafi). O vyhlaseni vyzev
bude rozhodovat Programovy vybor, ktery muZe vyhlasit také mimofadné kolo pfijmu z&dosti
(duben/kveten). Programovy vybor vzdy v dostateném predstihu rozhodne, které vyzvy v dany rok
vyhlasi a tuto informaci umisti na internetové stranky www.masroznovsko.cz. Terminy jsou stanoveny
tak, aby z&dosti byly doru¢eny na RO SZIF Olomouc ve tfech terminech - unor, (erven — mimoradna
vyzva), fijen. Harmonogram ¢asového planu vyhlaseni pfijmu zadosti:

Pfedani
Zveteinéni . Administrativni . -~ Zadosti na
vefejnéni V¥zva - kontrola a Doplneql Jednani V{bérova RO S7IF
terminu pfijimani kontrola Zadosti programovéh komise (terminy:
vyzvy Zadosti ofjatelnosti Zadatelem 0 vyboru anor éervén
fijen)
21 dnl
Pred | 4 _21den | 21-35den | 35-41den | 42-43den |43-50den| 57 den
terminem
Vyzvy
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Popis zpUsobu vyhlaseni pfijmu Zadosti a ¢innosti jednotlivych organu MASR je uveden nize.

Prehled pfijmu Zadosti v roce 2009:

V roce 2009 budou vyhladeny vyzvy v navaznosti na podpis dohody MAS Roznovska se SZIF (v pfipadé
vybéru MASR). Pfedpokladédme, Ze vyhlasime 1 vyzvu (srpen/zafi, pfedani zadosti na RO SZIF fijen).
Vlyzva k pfijmu Zadosti v dubnu/kvétnu bude vyhlaSena pouze v pfipade, Ze bude podepsana dohoda.

V roce 2009 MAS Roznovsko vyhlasi nasledujici FICHE:
FICHE 1: Rozvoj zemédélskych podniku
FICHE 3: Podpora cestovniho ruchu
FICHE 4: Podpora podnikani v regionu
FICHE 5: Rozvoj obci, obCanska infrastruktura
FICHE 6: Investice do les

Informovani koneénych prijemcl o moznosti predkladani projektu v ramci dané SPL
prostfednictvim internetu na strankach MAS Roznovsko — www.masroznovsko.cz,
prostfednictvim zpravodaje MAS RoZnovska, jeho vydani MAS Roznovsko planuje v roce 2009
prostfednictvim obecnich zpravodaju
prostiednictvim seminafu, které budou poradany pred kazdou vyzvou.

Skoleni samotnych potencionalnich predkladatelti projektt

Potencionalni zadatelé budou koleni formou $kolicich seminaf(i. Skoleni bude provadét manazer MAS
Roznovska spoledné s administrativnimi pracovniky MASR. Skoleni budou probihat bud v sidle MASR
nebo jinych pfihodnych prostorach, a to na tzemi MASR.

Administrativni postupy prijmu a registrace projekti

Zédosti budou pfijimany osobné v sidle MAS Roznovska na zakladé vyzvy, a to vzdy v terminu pro dané
kolo vyzvy. Pfijem bude provadét manazer MAS RozZnovska nebo administrativni pracovnice. PFi pfijmu
bude kontrolovana uplnost Zadosti (dolozeni vSech povinnych, pfip. nepovinnych pfiloh) na zéakladé
kontrolniho listu. Zadosti bude pfidéleno registradni Gislo MAS Roznovska (platné az do pfid&leni
registracniho Cisla na SZIF) a Zadateli bude pfedano potvrzeni o zaregistrovani Zadosti na MAS
Roznovsko.

NeUplna Zadost o dotaci, kterd nebude obsahovat vSechny povinné pfilohy, nebude pfijata a bude
vracena zpét 7adateli. Zadateli budou na misté sdéleny divody o této skutecnosti pisemnou formou.
Zadatel bude nésledné vyzvan k doplnéni zadosti do 5 pracovnich dnu. V pfipade nesplnéni
stanoveného terminu bude administrace zadosti ukonéena z divodu nesplnéni podminek administrativni
kontroly.

Administrativni kontrola projekti

Pri administrativni kontrole projektt bude kontrolovana obsahova spravnost dolozenych povinnych, pfip.
nepovinnych pfiloh a (jejich platnost apod.). Dale bude provedena kontrola pfijatelnosti. Kontrolu
pfijatelnosti provadi Programovy vybor (viz bod 10.2).

O vysledku administrativni kontroly bude Zadatel pisemné nebo osobné vyrozumén, a to do 5 pracovnich
dnu od ukonceni kontroly. Doklad o kontrole bude Zadateli zaslan bud doporu¢ené nebo pfedan osobné
oproti podpisu.
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V pfipadé, Ze pfi administrativni kontrole budou zjistény néjaké nesrovnalosti, bude Zadatel vyzvan
k jejich vysvétleni pfip. odstranéni v terminu do 5 pracovnich dn0. V pfipadé nesplnéni stanoveného
terminu bude administrace zadosti ukoncena z divodu nesplnéni podminek administrativni kontroly.

Koneény zadatel, jehoz projekt bude vyfazen na zakladé administrativni kontroly, bude mit moznost do 7
pracovnich dnii ode dne nasledujiciho po odeslani doporuéené zasilky od MASR podat Zadost o
pfezkoumani postupu MASR na MASR. MAS Roznovsko bude mit v tomto pfipadé povinnost namitku
pfezkoumat nejpozdgji do 3 pracovnich dnd. O vysledku Zadatele neprodlené seznami pisemné. V
pfipadé, ze nedojde na jednéni po podani zadosti o pfezkoumani postupu MASR ke shodnému zavéru
MASR a kone¢ného Zadatele, bude mit koneény Zadatel pravo podat zadost o pfezkoumani postupu
MASR na pfislusné RO SZIF a pokud tak ucini, ma zaroven povinnost dat tuto skute¢nost MASR na
védomi.

Zpusob zajisténi osob, které se budou podilet na pfijmu, administrativni kontrole a registraci
projekt

Pfijem, administrativni kontrolu a registraci projekti budou provadét pracovnici MAS RoZnovsko.
Odpovédnym za tyto Cinnosti bude manazer MAS Roznovsko. Manazer MASR je jmenovan Valnou
hromadou. Jeho kompetence jsou vymezeny Stanovami a Statutem. Kontrolu ¢innosti manazera provadi
pfedseda a programovy vybor.

10.2. Zpusob vybéru projektu

Postupy hodnoceni prijatelnosti v navaznosti na kriteria pfijatelnosti

Po administrativni kontrole projektd bude provedena kontrola pfijatelnosti v navaznosti na kritéria
pfijatelnosti dané FICHE. Hodnoceni pfijatelnosti provede Programovy vybor MASR. Ke kazdému
projektu bude zpracovana zprava o hodnoceni pfijatelnosti s odlvodnénim. Projekty, které projdou
hodnocenim pfijatelnosti budou piedany Vybérové komisy MASR k bodovému hodnoceni.

V pfipadé, ze projekt nesplni kritéria pfijatelnosti, bude ukoncena jeho administrace a projekt jiz nebude
dale hodnocen. MASR neprodlené vyrozumi kone¢ného pfijemce o ukonéeni administrace projektu z
ddvodu nespinéni kritérii pfijatelnosti pisemné. Konecny Zadatel, jehoz projekt bude vyfazen na zakladé
nesplnéni kritérii pfijatelnosti, bude mit moznost do 7 pracovnich dni ode dne nésledujiciho po odeslani
doporucené zasilky od MASR podat zadost o pfezkoumani postupu MASR na MASR. MAS RoZnovsko
bude mit v tomto pfipadé povinnost namitku pfezkoumat nejpozdéji do 3 pracovnich dni. O vysledku
Zadatele neprodlené seznami pisemné. V pfipade, ze nedojde na jednani po podani zadosti o
pfezkoumani postupu MAS ke shodnému zévéru MASR a kone¢ného Zadatele, bude mit koneCny
Zadatel pravo podat Zadost o pfezkoumani postupu MASR na pfislusné RO SZIF a pokud tak ucini, ma
zaroven povinnost dat tuto skute¢nost MASR na védomi.

Postupy pri vybéru projekt, zplisob bodovani v navaznosti na bodovaci kriteria

U Zadosti, které projdou kladné administrativni kontrolou a kontrolou pfijatelnosti, provede Vybérova
komise MASR bodové hodnoceni projektu, a to zvlast za kazdou FICHI dle pfedem stanovenych
preferenénich kritérii. Kazdy projekt bude hodnotit cela vybérova komise (vSichni jeji clenové). Kazdy ¢len
Viybérové komise pfed vybérem projektu podepiSe prohlaSeni o nepodjatosti. V pfipade, Ze ¢len vybérové
komise bude zaroven Zadatelem - {j. jeho projekt bude hodnocen Vybérovou komisi, nebude o tomto
projektu rozhodovat.
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Viybérova komise nasledné hodnocené Zadosti sefadi podle poctu ziskanych bodu sestupné, provede
vybér projektl a poté vyhotovi seznam vybranych zadosti a seznam nevybranych zadosti. V pfipade
shodného poctu ziskanych bodu bude upfednostnéna Zadost s drivéjSim datem zaregistrovani zadosti na
MAS RoZnovsko.

ZpUsob zajisténi osob, které se budou podilet na hodnoceni a vybéru projektu

Hodnoceni projektu z hlediska kritérii pfijatelnosti provadi programovy vybor. Clenové programového
vyboru jsou voleni Valnou hromadou s funkénim obdobi na 3 roky. KaZzdému jednani Programového
vyboru bude pfitomen manazer MASR. Programovy vybor bude svolan pfi kazdém kole pfijmu Zadosti.
Programovy vybor svolava manazer nebo pfedseda MASR, ktery je zaroven pfedsedou programového
vyboru. Programovy vybor tvofi Ctyfi ¢lenové MASH a pfedseda MASR, ktery je Clenem programového
vyboru podle Stanov.

Vybér projektd provadi vybérové komise. Clenové Vybérové komise jsou voleni Valnou hromadou s
funkénim obdobim na 3 roky. Kazdému jednani Vybérové komise bude pfitomen manazer MASR.
Vlybérova komise bude svolana pfi kazdém kole pfijmu zadosti.

MASR poskytne jednani programovému vyboru a vybérové komisi potfebné technické zazemi.
10.3. Realizacni ¢ast

Administrace v pribéhu realizace projektu

Kazdy projekt bude zaevidovan, bude mu pfidéleno Cislo, bude mit vytvofenu samostatnou sloZku se
zaznamovym listem o dokumentech a ukonech, ve kterém se budou v rédmci jedné z&dosti provadét.
Kazda ¢innost, ktera se se spisem provede, bude v zdznamovém listé zapsana a bude z ni ziejmé, v jaké
fazi se projekt nachazi. Projekt bude obodovén a vybérovou komisi vybran k dotovani. VSechny vybrané
projekty se v terminech unor, ¢erven, fijen, podle data vyzvy pfedaji na RO SZIF spolu se seznamem,
protokolem, zadostmi.

RO SZIF posoudi pfedlozené projekty, sepiSe Dohodu a nastane pribéh realizace. MAS v této fazi bude
hrat velkou ulohu. MAS bude pfedavat potfebnou dokumentaci SZIF k proplaceni, bude kazdému
Zadateli pomocnikem pfi feSeni problémU a dotazd. MAS si vytvofi kontrolni skupinu, kterda bude
odpovidat za realizaci projekt( a ktera bude provadét kontroly na misté, tak kontroly administrativniho
charakteru.Tato kontrolni skupina bude mit stanoveného predsedu, ktery bude z&adosti o proplaceni
potvrzovat.

Za vedeni slozek projekt( bude odpovidat manazer MAS spolu s administrativni pracovnici.

Metodika planovani a provadéni kontrol projektu
Pfi celém procesu podani, schvalovani, realizace a vyhodnocovani budou nastaveny kontrolni
mechanismy, které budou mit tuto strukturu:

pfijem zadosti
administrativni kontrola pfedbézna — oznameni zadateli, zaznam v kontrolnim listé

administrativni  kontrola naslednd - kontrola pfijatelnosti a kontrola formalni spravnosti,
doporuceny dopis Zadateli, zaznam v kontrolnim listé
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realizace projektu

Pro tuto ¢ast bude vypracovan harmonogram planu kontrol, ktery bude zahrnovat kontroly ex-
ante, on-going a ex-post. Tyto kontroly budou probihat nezavisle na kontrolach SZIF. U kazdého
projektu budou provedeny minimalné tyto tfi kontroly. V pfipadé vétSiho rozsahu ¢i potfeby se
bude pocet kontrol zvySovat a dojde ke kontrole nahodilé- ad-hoc. Tato potfeba se odrazi v planu
kontrol na jednotlivé mésice.

Z kazdé kontroly bude sepsan kontrolni protokol, ktery bude zalozen ve sloZce projektu.

Kontrola se bude zaméfovat nejen na vlastni plnéni projektu, ale také na plnéni kritérii.

Pro provadéni kontrol bude povéren manazer a k nému za kazdou oblast jesté jeden pracovnik.

ZpUsob zajisténi osob, které se budou podilet na administraci a kontrole realizace projektu

MAS ma ve svém tymu dostatek odbdrrdatnychélend, ktefi zabezp& administrativni a
kontrolni ¢innost. Kontroly realizace projaktbbudou provaét pracovnici MAS RoZznovsko ve
spolupréaci gleny programového vyboru. Odpfinym za administraci a kontrolu projéke
manazer MAS Roznovska. Manazer MASR je jmenovamMalhromadou. Jeho kompetence
jsou vymezeny Stanovami a Statutem. Kontrélanosti manaZzera provadirquseda a
programovy vybor.

10.4. Kontrola ¢innosti MAS

Zajisténi kontroly ¢innosti jednotlivych pracovnikit MAS

Proces kontroly bude probihat metodou ¢tyf o€i, kazdy proces rozhodovani nikdy nezavisi pouze na
jednom pracovnikovi, kazdy proces ma moznost provedeni odvolani ¢i podani namitky k rozhodnuti. V
naplni manazera bude za povinnost namatkové provadét kontroly jednotlivych ¢innosti, které zabezpecuiji
povéreni pracovnici.

Zajisténi kontroly ucetnictvi MAS (napf. interni ¢i externi audity)
MAS si nechava své Ucetnictvi schvalit auditem od nezavislého auditora.

Postup pfi sebehodnoceni MAS

Pravidelné 1 x ro¢né probiha Valna hromada MAS RoZnovska. Pro jednani Valné hromady je pfipravena
hodnotici zprava o ¢innosti. Jednotlivé kapitoly pfipravuji fidici struktury, ve kterych hodnoti vysledky za
uplynulé obdobi v€. navrhu na pfipadné zmény, zlepSeni s cilem zefektivnit préaci. V diskusi se ke
zpravam vyjadruji vSichni ¢lenové Valné hromady. Pripominky a nézory jsou evidovany a pfip. pouzity
pro zlepSeni €innosti v nasledujicim obdobi.

10.5. Archivace

Plan archivace dokumentace
MAS ma vypracovan archivaéni a skartacni fad, podle kterého veSkerou dokumentaci uklada a eviduje.
Vede se archivni kniha s uvedenim archivacnich znaku a rokd pro skartaci.

Technické zazemi pro archivaci

VeSkera dokumentace je systematicky ukladana v kancelafi Mistni akéni skupiny, ktera je umisténa v
prostorach obecniho Ufadu v TéSeticich a tato mistnost splfiuje i podminky pro misto pro archivaci.
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10.6. Monitoring

Plan monitoringu
Kazda Fiche ma stanoveny monitorovaci indikatory. Tyto se budou za kazdy projekt a nasledné za celou
Fichi a za celou MAS vyhodnocovat. K vyhodnoceni je potfeba:
Lidské zdroje:
Sekretariat, resp. manazer MAS
Pfedseda nebo mistopfedseda MAS
Monitorovaci vybor
Prostfedky uplatiiované pfi monitoringu:
naplnéni stanovenych monitorovacich ukazatell pro jednotlivé Fiche
prubézné zpravy a zavéreCna zprava o realizaci projektu
fyzické kontroly projektd
Prostredky, které budou uplatnény pro hodnoceni programu:
naplnéni stanovenych hodnoticich indikatorl pro jednotlivé Fiche, které jsou
jednoznacné méfitelné a hodnotitelné
prubézné hodnotici zpravy a kone¢na hodnotici zprava UspéSnosti Strategie MAS pro
Leader

Monitorovaci kritéria jsou podrobné popsana v jednotlivych Fichich a rovnéz v kapitole 6.6.

ZpUsoby ovérovani monitorovacich kriterii
Kontrola a ovéfovani monitorovacich kritérii bude probihat v nékolika krocich:
= Kazdy pfijemce podpory bude mit povinnost Ctvrtletné pfedkladat na MAS monitorovaci zpravy
= MAS bude provadét v pribéhu realizace projektl kontroly naplfiovani monitorovacich kritérii.
Z kazdé kontroly bude vyhotoven protokol.
= Pfi pfedlozeni zadosti o proplaceni MAS zkontroluje kazdy podpofeny projekt.
= Zastupce MAS se bude zucasthovat kontrol fidicich organd.

10.7. Vyhodnoceni SPL (evaluace)

Cilem hodnoceni je zvysit kvalitu, G¢innost a efektivitu zajiStovani pinéni cild SPL MAS Roznovska 2008 -
2013. Hodnoti se ucinek SPL MAS Roznovska z hlediska vysledkd pfi feSeni problému rozvoje venkova.
Pfihlizeno bude k poZadavkim udrZitelného rozvoje, vlivu na Zivotni prostfedi a plnéni pfisluSnych
pravnich pfedpist. Hodnoceni je provadéno Programovym vyborem MASR.

Evaluacni plan
Evaluacni plan pocita s hodnocenim ex-ante, on-going a ex-post. Evaluace SPL MAS RoZnovska 2008 -
2013 bude probihat dle nasledujiciho asového harmonogramu.

2010 2011 2012 2013

1. hodnoceni 2. hodnoceni 3. hodnoceni 4. hodnoceni
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Evaluaéni postupy
» shromazdéni podkladl a zpracovani dosazenych vystupd, vysledki a dopadu
 hodnoceni monitorovacich ukazateld
* porovnani se stanovenymi cily
» stanoveni pfipadnych opatfeni k napraveé a jejich pfijmuti

Zajisténi evaluaci (ex-ante, ad-hoc, on-going, ex-post)

ex-ante: Hodnoceni ex-ante vychézelo z analyzy Uzemi, stanovenych cilu, pfedpokladanych finan¢nich
prostfedku na realizaci SPL MAS Roznovska 2008-2013 a absorpCni kapacity uzemi. Cilem prfedbéZzného
hodnoceni bylo ovéfit spravnost navrhovanych priorit, realnost stanovenych cilu, U¢inek projektu z
hlediska strategickych sméru a obtize v oblasti rozvoje venkova s ohledem na trvale udrzitelny rozvo.

ad-hoc (nahodilé hodnoceni): pro hodnoceni SPL MAS Roznovska nebude pouZzito.

on-going: prub&zné hodnoceni SPL MAS RoZnovska 2008-2013 bude provadéno dle evaluacniho
planu. MAS Roznovska na dané obdobi stanovi zavazné ukazatele — monitorovaci indikétory v
navaznosti na cile

priorit a cile FICHE, které budou v daném obdobi realizovany. Po uplynuti tohoto obdobi provede
Programovy vybor zhodnoceni dosaZeni stanovenych indikatord s naslednym vyhodnocenim a
stanovenim novych indikatoru na dalSi obdobi.

ex—post: zavérecné hodnoceni SPL MAS Roznovska bude provedeno po ukonceni realizace SPL na
zakladé vyhodnoceni monitorovacich ukazatell s ohledem na jejich pfinos pro naplnéni cili SPL a pfinos
pro dané Uzemi. Vysledky hodnoceni budou pfedany na CP SZIF.

Navrh zplsobu zapracovani vysledki evaluace do SPL

Viysledky prubézného hodnoceni (on-going) SPL MAS Roznovska budou porovnany s predpokladanymi
cily a sméry rozvoje stanovenymi v SPL. Pokud dojde k rozdilim mezi dosahovanymi a stanovenymi cily
v plvodnim SPL, bude SPL MAS Roznovska jednou za dva roky verifikovan (max. 2x v obdobi 2008-
2013). Verifikace bude probihat v souladu se stanovenymi cily — tzn. stanovené cile nebudou ménény,
verifikovany budou pouze postupy k dosazeni stanovenych cild.

ZpUsoby zverejnovani vysledku SPL a evaluaci
Viysledky SPL MAS Roznovska a evaluaci budou zvefejiovany na www.masroznovsko.cz. Vysledky
budou dale na vyzadani k dispozici v sidle MAS Roznovska.

10.8. Propagace MAS

Zpusob zajisténi propagace Einnosti MAS, informovani obyvatelstva, zajmovych sdruZeni,
oborovych skupin:
» prostfednictvim internetu — MAS RoZznovsko mé zalozeny své internetové stranky
www.masroznovsko.cz. kde zajemce najde veskeré informace o ¢innosti MASR, o
pfipravovanych akcich, vyzvach, projektech apod. (celoroéné, pribézna aktualizace).
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» prostfednictvim zpravodajl jednotlivych obci — kazda obec na Uzemi MAS Roznovska
vydava obecni zpravodaj, ktery je distribuovan do kazdé domacnosti. Informace o existenci MAS
RozZnovska byly uverejnény v kazdém zpravodaji. (1 x ro¢né)

» prostfednictvim zpravodaje MAS Roznovska — MAS Roznovsko bude v pfipadé Uspésnosti
vydéavat vlastni zpravodaje s Cetnosti 2-3 x rocné.

» prostfednictvim seminar( a verejnych jednani Valné hromad MASR

» pri osobnich jednanich a spoleéenskych akcich pofadanych na tzemi MAS Roznovska -
zajemci si mohou domluvit osobni jednani s manazerem MASH. Clenové MASR a starostové
obci dale poskytuji informace pfi riznych jednanich a setkanich s dal§imi subjekty, které do
¢innosti MASR nejsou informovani nebo zapojeni.

Propagace mimo Uzemi MAS RoZnovska probihala formou Ucasti na riiznych konferencich, seminafich a
veletrzich. ZpUsob zvolené formy Ize hodnotit kladné — vysledkem prezentace MAS RoZnovska v rdmci
celé CR jsou &asté navstévy jinych MAS a mikroregionti na Roznovsku s pozadavkem na propagaci
¢innosti MASR a realizovanych projektl

Vzhledem k tomu, Ze vySe uvedené formy propagace MAS RoZznovska byly ucinné, bude MAS
Roznovsko zajiStovat svoji prezentaci obdobnou formou i v dal$ich letech. Kazdy rok bude provadét
vyhodnoceni G¢innosti propagace.

Zplsob aktualizace www stranky

MAS Roznovsko ma vytvofeny vlastni internetové stranky od roku 2006 (www.masroznovsko.cz).
Aktualizace stranek bude probihat min. 1 x mési¢né a dale vzdy dle aktualni potfeby. Pravidelné zde
budou zvefejiovany informace o vyzvach, seminafich, realizovanych projektech, zépisy a usneseni
Valné hromady, projekty spoluprace apod.

Za aktualizaci www stranek bude zodpovédna administrativni pracovnice MAS. Kontrolu bude provadét
manazer MASR. Na aktualizaci ma MAS Roznovsko program. V pfipadé naroCnéjSi upravy zajisti
webmaster.

Plan informovanosti o ¢innosti a vysledcich do budoucna (¢leny/partnery MAS, obyvatelstvo)
MAS RoZnovsko bude informovat o své €innosti v letech 2009-2013 v8echny obyvatele na Uzemi svého
pusobeni. Informace budou podavany diferencovanou formou pro jednotlivé skupiny obyvatel tak, aby
jejich Gcinnost byla co nejvy$si. Zpusoby informovani jednotlivych skupin:
Obyvatelstvo:

* internet - priibézna aktualizace (nejaktualnéjsi informace)

e zpravodaj MAS - 2-3x ro¢né, v pfipadé potieby Castéi

» zpravodaje obci — 1 x ro¢né informace o Cinnosti MAS

* Individualni konzultace v sidle MAS - dle zajemc(, hodiny pro vefejnost

» Seminafe pfi vyhlaseni vyzvy - dle vyhlaSovanych vyzev

»  Seminafe pro pfijemce pomoci — administrace projektu

» Konference 1 x roéné (informace pro vefejnost o ¢innosti MAS, prezentace realizovanych

projekt( —pfiklady dobré praxe)
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Clenové/Partneri MAS
»  zapojeni MAS do projektu spoluprace
» informace o ¢innosti MAS
» informace o pfedloZenych/schvélenych projektech
» informace o hospodafeni a plnéni cilu SPL
* v podstaté na Valné hromadé MAS - 1 x roéné a na mimofadné svolanych vainych hromadach
» Clenové, ktefi jsou zaroven ¢leny Programového vyboru a Vybérové komise — poskytovani
informaci pfi zasedani téchto organi

11. Zapojeni zen, mladych lidi a zemédélc
Zeny v MAS Roznovsko

MAS Roznovsko vznikla ve svém prvopo&atku z iniciativy péti zakladajicich €lenti MAS. Z toho byly tfi
Zeny: Ing. Anna MikoSkova (starostka obce ZaSova, pfedsedkyné MAS a pfedsedkyné Pracovni skupiny
zeny), Mgr. Stdpanka Mikulenkova (starostka obce Vidée a &lenka Pracovni skupiny Zeny) a Ing.
Jaroslava Kretkova (Clenka MAS a Pracovni skupiny Zeny) Od té doby se zeny aktivné U€astni prace
v MAS a predevsim takeé fizeni Cinnosti celého obCanského sdruzeni.

V souCasné dobé jsou cleny obCanského sdruzeni 4 Zeny zcelkového poétu 25t. To odpovida
16ti%nimu zastoupeni. V tomto spatfujeme nevyhodu, na kterou se chceme v budoucnu zaméfit ve
prospéch zvySeni poméru zastoupeni zen v MAS RoZnovsko.

Triclenna Rada MAS ma 1 ¢lenku - Zenu: Ing. Anna MikoSkova — ¢lenka MAS, pfedsedkyné MAS a
zaroven starostka obce ZaSova se velmi aktivné podili na veSkeré cinnosti MAS RoZnovsko a
v souvislosti s pfedsednictvim Pracovni skupiny zeny navrhuje mnoho podnétl na pfipravu fady aktivit v
této oblasti.

V ramci MAS Roznovsko pracuje Pracovni skupina Zeny, ktera je velmi aktivni a pfipravuje fadu aktivit,
a predevsim se svymi ¢etnymi pfipominkami zapojuje do pfipravy Strategického planu LEADER 2007 -
2013. Kromé toho iniciuje samostatné projekty, at' uZ v oblasti prace s mladeZi, volno¢asovych aktivit Zen
(zeny na matefské dovolené), ale i cestovniho ruchu. Komise velmi Uzce spolupracuje s komisi pro
mladez, kdy nékteré projekty iniciuji a pfipravuji spole¢né, na svych setkanich.

Slozeni Pracovni skupiny zeny:
= Ing. Anna Miko$kova, pfedsedkyné
= Mgr. Stépanka Mikulenkova, &lenka
= Ludmila Cabov4, ¢lenka
= Mgr. Jana Malinakova, ¢lenka

Pripravované projekty Pracovni skupiny zeny:
Projekt Stejné Sance
Hlavnimi cili pfipravovaného projektu je zohlednit potieby obou pohlavi, zvysit generovou citlivost a

odstraiovat genderovou slepotu, a to na v8ech drovnich:
= zahrnout téma rovnych pfileZitosti do seminafl
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= realizovat 1 den workshopu v rdmci meziregionalni ¢i mezinarodni spoluprace na téma rovnych
pfileZitosti a otazky menSin

Projekt Budoucnost v nasich rukou
Spole¢né s partnerskou neziskovou organizaci INFOEDUCA o.p.s., jedna MAS Roznovsko, konkrétné
Pracovni skupina Zeny, o realizaci projektu, jehoz hlavnimi cil budou:
. Zvysit miru zapojeni osob ze znevyhodnénych skupin do fungovani trhu préce.
" Rozvoj a podpora systému celozivotniho uceni pro cilové skupiny.
. Navrhovat a prosazovat legislativni zmény v souvislosti s financovanim a dostupnosti systému
celozivotniho u¢eni s dirazem na méné zastoupené pohlavi.
= Vytvafet komplexni sluzby pro znevyhodnéné skupiny se zaméfenim na moznosti rozsifeni
pozadovaného vzdélani a individualizované poradenstvi.
. Posileni principu rovnosti Zen a muzd na trhu prace.
. ZlepSeni souZiti majoritni spolecnosti a minorit.

Déti a mladez v MAS Roznovsko

Do konce letosniho roku pusobila pro MAS Roznovsko jako poradce Mgr. Jana Malifiakova, narozena
21.10.1978. Pro rok 2008 bude v MAS Roznovsko plsobit na pozici manazera Ondfej Neuman narozen
3.6. 1984. V souCasné dobé dokoncuje magisterské studium na VSB-TUO Ekonomické fakulté.

V ramci MAS Roznovsko je aktivni Pracovni skupina Déti a Mladez. V souCasné dobé méa 4 ¢leny a je
rovnéZ naplno zapojena do pfipravy Strategického planu LEADER 2007 - 2013. Mimo jiné provedla
prizkum volno€asovych aktivit déti a mladych ve vSech obcich, dale analyzovala stav Skolstvi
v Clenskych obcich regionu. Tento samostatny analyticky dokument potom poslouzil zpracovateli jako
podklad pro pfipravu strategie MAS Roznovsko, av8ak byl zpracovan hlavné pro zmapovani sou¢asného
stavu, aktivizovani jednotlivych lidi v obcich regionu, ktefi jiz s mladezi pracuji, pro organizaci jejich
spole¢nych setkavani a zapojeni do spole¢nych aktivit. Pracovni skupina pro déti a mladez by chtéla na
pocatku roku 2008 pfipravit nékolik projektd pro praci s mladezi, na které se pokusi ziskat prostfedky
vramci SF EU, krajskych ¢i néarodnich dotaci, pfipadné v ramci programu LEADER. Pracovni skupina
nyni jako rozSifeni jiz provedenych prizkumu pfipravuje dotaznikové Setfeni a prizkum mezi samotnymi
détmi — prostfednictvim 8kol v regionu.

Slozeni pracovni skupiny pro déti a mladez:
» Lucie Lazecka, pfedsedkyné
= Petr Majer, ¢len
=  Ondfej Neuman, ¢len
= Mgr. Jana Malinakova, Clen

Clenové komise nejsou ¢leny MAS, tizce viak v soudasné dobé spolupracuji s celou fadou ¢lent, a také

s lidmi, ktefi se vénuji praci s détmi a s obfanskym sdruZzenim spolupracuji a sympatizuji (vedouci
krouzk{ pro déti, uitelé atd.).
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Ukoly komise:
= organizovani jiz osvédCenych akci pro mladez
= organizace vychovnych a vzdélavacich program, poradani velkych akci pro déti
= pofadani Skolnich akci zamérenych na ekologickou vychovu
= podpora aktivit tykajicich se alternativniho vyuZiti volného Casu déti a mladeze se zdravotnim
handicapem, popf. ze socialné slabych skupin.
= sportovni a kulturni akce pro déti. Napf. paleni ¢arodéjnic

Komisi byly osloveni feditele ZS a zjistovana témata dal$ich moznych aktivit (vychazeji ze Skolnich
vzdélavacich programid — SVP a koncepci rozvoje $kol).
Zemédélci v MAS Roznovsko

Zapojeni zemédélcu do ¢innosti MAS:

Josef Ondruch Zemédélska Cinnost Vala$ska Bystfice
Jan Véavra Zemédélska Cinnost Vala$ské Bystfice
Z0D RozZnovsko Zemédélska Cinnost Vigantice
ValaSské ZOD Zemédelska Cinnost ZaSova

Zapojeni zemédélcu do Fizeni MAS:
Ing. Jan Jadrni¢ek — &len Programového vyboru, Valasské ZOD ZaSova
Josef Mikunda - ¢len Vybérové komise, ZOD Roznovsko

Prostfednictvim pracovni skupiny ,Zemédélstvi“ se na fizeni MAS dale podili:
= Josef Ondruch, pfedseda

Joseh Mikunda, €len

Ing. Jan Jadrnicek, ¢len

Jan Vavra, Clen

Zdenék Diatka, ¢len

Jednou z priorit pro MAS RoZnovsko je podpora zemédélstvi, protoze tato ¢innost mé zde velmi hluboké
tradice. Z tohoto diivodu nelze v této MAS zemédélskou problematiku opomijet. Rada ¢lend a partnert je
pravé ze zemédélského sektoru. Jsou to fyzické osoby napf. Josef Ondruch a Jan Vavra, oba z Vala$ské
Bystfice, Zdenék Diatka z Horni BeCvy i pravnické subjekty napf. ZOD Roznovsko nebo Valasské ZOD
ZaSova. Mnozi z nich dokonce jiz v minulém obdobi Cerpali prostfednictvim nejriiznéjSich programd
dotace na nakup strojl.

V' MAS Roznovsko byla ustanovena rovnéz pracovni skupina, ktera ma na starosti tento sektor. Skupina
byla sestavena tak, aby respektovala zajmy pravnickych a fyzickych osob a aby byla schopna se zaobirat
Sirokou zemédélskou problematikou, a to véetné otazky lesnictvi, myslivosti a krajinného inZenyrstvi v
souvislosti s ekologii. V pracovni skupiné se rovnéz respektuji zajmové zemédélské organizace.

Clen Pracovni skupiny déti a mladez Ondfej Neuman zjistoval v ramci své diplomové prace pomoci
dotaznikd problémy zemé&délcl a jejich vztah k regionu. Z pfijatych informaci Ize vyvodit, ze zemédelsti
podnikatelé jsou si védomi duleZitosti MAS. Také vi o své nezanedbatelné uloze v péci o krajinu a
produkci zdravych, plnohodnotnych potravin. Od MAS ocekavaji podporu v této oblasti, zejména v
mimoprodukénim zemédélstvi tykajici se nejvice nakupu stroji pro Udrzbu krajiny, pomoc pfi budovani
agroturistiky a jejim navézani na turisticky ruch v regionu.
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